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1. FICHAS DE
OBJETIVOS






FICHAS DE OBJETIVOS

Las fichas de objetivos tienen como finalidad la evaluacion de resultados, que
completa el ciclo anual de la ejecucion presupuestaria orientada a resultados:
asignacion anual de recursos a objetivos y actuaciones segun la planificacion
estratégica de la UPM, ejecucion del presupuesto por parte de los gestores para
cumplir los objetivos definidos y, una vez cerrado el ejercicio, evaluacion de los
resultados obtenidos.

Para los gestores la evaluacién de los resultados es fundamental, porque permite
discernir los objetivos y las actuaciones que obtienen los resultados esperados de los
gue no los obtienen y que, por lo tanto, se tienen que modificar (en su definicién o en
la dotacion de recursos asignados), o se tienen que suprimir para mejorar la eficacia
de la accion publica. Asi, la evaluacion de los resultados de los programas
presupuestarios de un ejercicio finalizado permite constatar el grado de eficacia
alcanzada y se convierte en una herramienta mas para una asignacion eficiente de
recursos para el ejercicio siguiente. lgualmente, la evaluacién de resultados mejora la
transparencia y hace posible rendir cuentas a la comunidad de la eficacia en el uso de
los recursos publicos sobre una base objetiva.

La evaluacion de los resultados es un elemento clave para hacer posible que la
elaboracion presupuestaria tenga como punto de partida los resultados alcanzados en
el ejercicio anterior y los resultados que se pretenden alcanzar en el ejercicio
siguiente.

La evaluacién de resultados de la ejecucién de los presupuestos de la UPM se realiza
segun los indicadores introducidos en las memorias de programa que cuantifican los
objetivos que se pretenden alcanzar con los recursos asignados. El valor previsto para
un indicador en el momento de elaborar el presupuesto se compara con el valor real al
final del ejercicio, teniendo en cuenta los recursos efectivamente utilizados.
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Programa: Cooperacion para el Desarrollo Cod. Progr.: 143A

Responsable: Vicerrector de Asuntos Econémicos

Objetivos:

0.1 Ayudary asesorar al PDI en la correcta gestion de los proyectos de cooperacion.

0.2 Mejorar los procesos de gestion econdémica de los contratos de cooperacion que reciben financiacion de
las administraciones nacional, regional y europea.

0.3 Disefiar una base de datos unificada que contenga la informacion completa de los contratos de los
proyectos de cooperacion, lo que permitira disponer de un sistema de consulta y seguimiento de la
informacion.

Actividades:

A.1  Gestionar los proyectos de cooperacion.

A.2  Gestionar los contratos de personal vinculados a proyectos de cooperacion.

A.3  Gestionar los gastos y efectuar la gestion de la contratacion administrativa.

A.4  Inventariar los bienes muebles.

A.5 Reqgistrar los convenios suscritos.

A.6  Gestionar los gastos y efectuar la gestién de la contratacion administrativa.

Indicadores:

Descripcion Unida_d de Me_tas

Medida previstas

1.1 Proyectos gestionados Ndmero 3
1.2 Contratos de personal gestionados NUmero 2
I.3  Becas gestionadas Ndmero 2
1.4  Colaboraciones tramitadas Numero 0
I.5  Contratos formalizados sujetos al LCSP (MENORES) Ndmero 3
1.6 Contratos formalizados sujetos al LCSP (OTROS TIPOS) NUmero 0
1.7 Documentos de PD gestionados Ndmero 5
1.8  Justificantes de ACF gestionados NUmero 10
1.9  Facturas recibidas Ndmero 6
.10 Altas de inventario NUmero
.11 Bajas de inventario Ndmero 0

Recursos econémicos:

Concepto | Centro de Gasto — 21.05
Cap: 2 Gastos corrientes en bienes y 80.000,00
servicios

Cap.. 4 Transferencias y subvenciones 60.000,00
corrientes

Cap. 6 Inversiones reales 20.000,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 160.000,00




FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Programa: Direccion y Gestion Administrativa de Universidades Cod. Progr.: 321M

Responsable:  Vicerrector de Asuntos Econdémicos

Objetivos:

0.1

Establecer las técnicas presupuestarias y definir los criterios a utilizar en la elaboracién de los
Presupuestos de la Universidad, dando cumplimiento a la normativa de Estabilidad Presupuestaria.

0.2 Asegurar que la actividad financiera se ajusta y expresa la imagen fiel, de conformidad con el marco
normativo aplicable en la Comunidad de Madrid.

0.3 Mostrar la imagen fiel del patrimonio de la UPM.

0.4 Lograr una correcta gestién tributaria y una mayor seguridad juridica en materia fiscal.

0.5 Personalizacién de la contabilidad analitica del ejercicio 2020.

0.6 Velar por la transparencia de la administracién y promocionar e impulsar la publicidad activa.

0.7 Planificacién y coordinacion en materia de organizacién de procedimientos y racionalizacién de recursos.

0.8 Asegurar una eficiente utilizacion de los fondos destinados a la adquisicién de bienes, prestacion de
servicios y suministros en la Universidad Politécnica de Madrid, de conformidad con la Ley de Contratos
del Sector Publico.

0.9 Implantar los procedimientos que establece la Ley de Contratos del Sector Publico que ayuden a facilitar
la adquisicion de bienes, prestacion de servicios y suministros en la Universidad Politécnica de Madrid.

0.10 Continuar con la implantacion de la Administracion digital cuyo objetivo principal es la optimizacién de
procesos mediante el aprovechamiento de todas las oportunidades que ofrecen las nuevas tecnologias
destinadas al PTGAS, PDI y alumnos.

0.11 Alineamiento de los presupuestos con el desarrollo sostenible para dar respuesta a los retos
mediambientales del los proximos afos.

0.12 Ejecutar las actuaciones que se enmarquen en las lineas establecidas en el Plan de Recuperacion,
Transformacioén y Resiliencia (PRTR).

Actividades:

A.1  Elaborar los documentos de presupuesto, cuentas anuales, memoria econémica, memoria de
contratacion, memoria del grado de cumplimiento de objetivos programados y contabilidad analitica.

A.2  Seguir y controlar la gestion presupuestaria y financiera de la UPM de acuerdo con la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

A.3 Realizar las modificaciones presupuestrias necesarias.

A.4  Remisién de los cuestionarios requeridos por la Comunidad de Madrid.

A.5 Contratar auditores externos para el control de las cuentas de la UPM y de las Fundaciones que lo
precisen.

A.6  Dar acceso a toda la informacion, registros, documentacion y material relevante a los auditores externos.

A.7 Mantener actualizado el inventario de bienes e inscribir en los registros aquellos que lo precisen.

A.8 Asesorar y controlar la gestion tributaria. Elaborar las declaraciones fiscales.

A.9 Actualizar las estructuras y modelo de personalizacién de contabilidad analitica. Definir los criterios de
reparto.

A.10 Controlar el gasto y sus procesos de gestion en el marco de la normativa de Estabilidad Presupuestaria y
conforme a los principios de eficacia y eficiencia.

A.11 Efectuar la gestion de la contratacion administrativa.

A.12 Elaborary publicar la informacion requerida para lograr la transparencia de la Universidad.

A.13 Realizar actuaciones para contar con las herramientas, formacion y medios necesarios para la puesta en
marcha de una Administracion digital.

A.14 Transformar los procesos de gestion internos de las unidades administrativas en electrénicos, para

incrementar la productividad y la eficiencia.




Organica:

VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Programa:

Direccién y Gestion Administrativa de Universidades

Cod. Progr.:

321M

Responsable:

Vicerrector de Asuntos Econdmicos

A.15

A.16
A.l7

A.18

A.19

A.20

Realizar inversiones necesarias para la puesta en marcha de un conjunto de reformas que impulsen el
proceso de transformacion digital, entre las que figuran el arrendamiento de portétiles para el personal de

gestion y herramientas para la mejora de la actividad docente.

Incentivar actividades mas respetuosas con el medioambiente.

Seguimiento, en coordinacion con Gerencia, de la ejecucién del gasto en energia y colaborar con el resto
de Centros presupuestarios de la UPM en la tramitacion de las facturas recibidas.

Gestionar las actuaciones que se enmarquen en las lineas establecidas en el Plan de Recuperacion,

Transformacion y Resiliencia (PRTR).

Elaborar cuadros de mando en materia econdmica, de recursos humanos y académica que permita la

toma de decisiones reales y objetivas a los equipos directivos, dentro del marco del PRTR.

Relacién con las entidades financieras para efectuar una gestion de los pagos y los cobros mas eficiente.

Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
.1 Documentos elaborados Numero 6
I.2  Informes elaborados NUmero 36
1.3  Expedientes de modificaciones realizados Numero 28
I.4  Cuestionarios remitidos NUmero 444
I.5  Contratos celebrados Numero 5
1.6 Declaraciones fiscales remitidas NUmero 65
1.7 Informes fiscales emitidos NUmero 200
1.8 Nuevos Acuerdos marco/Sistemas dindmicos previstos NUmero 2
1.9  Prérrogas Acuerdos marco/Sistemas dinamicos previstos NUmero 5
.10  Gestidn electronica del Presupuesto NUmero 1
.11  Gestidn electronica de la ejecucion de los gastos NUmero 1
.12 Gestion electronica de los pagos y cobros NUmero 1
.13  Gestidn electronica de los ingresos NUmero 1
I.14 Incremento del numero de licencias de campus disponibles NUmero 5
[.15 Reduccidn del tiempo de atencién a los usarios Tiempo Reduccién
.16 Sistemas origen desde los que se cargan datos al programa de NUmero 0,2
Contabilidad analitica
1.17 Informes de Contabilidad analitica Numero 20
1.18 Actuaciones en modalidad colaborativa, en concepto de coordinadores, NUmero 2
con cargo a los fondos del PRTR.

1.L19 Actuaciones en modalidad individual con cargo a los fondos del PRTR. NUmero 5
.20 Documentos de PD, ACF y PJ gestionados NUmero 510
.21 Numero de centros a los que se les imputa facturas de luz y agua NUmero 7
[.22  Numero de indicadores contenidos en los cuadros de mando Numero 80
1.23 Informes publicados en el Portal de Transparencia Numero 115




Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Programa: Direccion y Gestion Administrativa de Universidades Cod. Progr.: 321M
Responsable:  Vicerrector de Asuntos Econémicos
Recursos econdmicos:
Concepto | | Centro de Gasto — 21.01 21.03 21.04 21.06.02
Cap. 2 Gastos corrientes enbienesy | o, 717 g9 197.788,81 | 420.000,00
Servicios
Cap. 3 Gastos financieros 91.784,82
Cap. 9 Pasivos financieros 3.162.652,29
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 672.502,63 3.162.652,29 197.788,81 420.000,00
Concepto | i Centro de Gasto — 21.11.02 21.12.02 21.13.02 21.14.02
Cap. 2 Gastos corrientes enbienesy | ) 60000 | 17712713 | 159.832.49 | 530.197,96
Servicios
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 200.000,00 177.127,13 159.832,49 530.197,96
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Programa: Gestion de Infraestructuras Universitarias Cod. Progr.: 321P

Responsable: Vicerrector de Asuntos Econémicos

Objetivos:

0.1 Rehabilitar el parque de edificios en centros, Rectorado y Campus tecnoldgicos.

0.2 Renovar los equipamientos cientificos y tecnoldgicos sofisticados para llevar a cabo una actividad
docente competitiva.

0.3 Efectuar las inversiones necesarias en los edificios, instalaciones y equipos de la UPM para una correcta
prestacion de los servios universitarios.

0.4 Efectuar las inversiones necesarias para asegurar la transparencia y el acceso publico a la informacion
contractual.

0.5 Implantar los procedimientos que establece la Ley de Contratos del Sector Publico que ayuden a la
realizacion de obras en la Universidad Politécnica de Madrid.

0.6 Implantar la Administracion digital cuyo objetivo principal es la optimizacion de procesos mediante el
aprovechamiento de todos las oportunidades que ofrecen las nuevas tecnologias.

0.7 Alineamiento de los presupuestos con el desarrollo sostenible para dar respuesta a los retos
mediambientales del los préximos afios.

0.8 Ejecutar las actuaciones que se enmarquen en las lineas establecidas en el Plan de Recuperacion,
Transformacioén y Resiliencia (PRTR).

Actividades:

A.1  Efectuar el reparto de fondos destinados a la reposicién, mantenimiento y seguridad financiados por la
Comunidad de Madrid.

A.2  Tramitar las solicitudes de inversiones necesarias para la correcta prestacion de los servicios
universitarios.

A.3  Atender las necesidades de inversion imprevistas no discrecionales.

A.4  Efectuar la gestion de la contratacion administrativa.

A.5 Efectuar la gestion de los expedientes de contratos abiertos y negociados de la Universidad Politécnica
de Madrid a través de la aplicacién informética vigente, creando los sistemas de informacion necesarios
gue permitan extender el alcance a los procesos de licitacion electrénica.

A.6 Inventariar los bienes muebles.

A.7  Sustitucion de la Punto de Acceso de la Red Wifi con cargo a los fondos de transformacion digital.

A.8  Sustitucion de los controladores de Wifi y migracion a la nube con cargo a los fondos de transformacion
digital.

A.9  Sustituciones de los switches de cabecera con cargo a los fondos de transformacion digital.

A.10 Gestionar la tramitacion de los contratos de renovacion de infraestructuras que respeten el medio
ambiente y sean mas sostenibles.

A.11 Gestionar la tramitacion de los contratos destinados a la mejora de infraestructuras digitales dentro del
PRTR.

A.12 Gestionar las actuaciones que se enmarquen en las lineas establecidas en el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (PRTR).

Indicadores:
S Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
I.1  Centros que han participado en el reparto de fondos RMS NUmero 17
I.2  Solicitudes de inversion tramitadas Ndmero 15
1.3  Contratos destinados a la transformacién digital NUmero 3
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Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS
Programa: Gestion de Infraestructuras Universitarias Cod. Progr.: 321P
Responsable: Vicerrector de Asuntos Econémicos
S Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
1.4  Mejora de la cobertura de la Wifi en todos los centros Indicencias o
Reduccion 0,5
reportadas
I.5  Contratos gestionados NUmero 15
1.7  Documentos de PD gestionados Ndmero 90
1.8  Facturas recibidas Numero 52
Recursos econdémicos:
Concepto | Centro de Gasto — 21.02 21.06.02 21.11.02 21.14.02
Cap. 6 Inversiones reales 4.253.109,64 1.300.000,00 271.262,40 597.600,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 4.253.109,64 | 1.300.000,00 271.262,40 597.600,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Programa: Educacion Superior

Cod. Progr.:

322C

Responsable:  Vicerrector de Asuntos Econdémicos

Objetivos:

0.1 Atender necesidades imprevistas no discrecionales de gastos corrientes en Centros, Rectorado y

Campus tecnoldégicos.

Actividades:
A.1  Tramitar las solicitudes de necesidades imprevistas no discrecionales.

A.2  Gestionar los gastos y efectuar la gestién de la contratacion administrativa.

A.3  Seguimiento, en coordinacién con Gerencia, de la ejecucion del gasto en energia y colaborar con el resto

de Centros presupuestarios de la UPM en la tramitacion de las facturas recibidas.

Indicadores:
L Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
1.1 Expedientes de gasto NUmero 21
I.2  Solicitudes de gastos imprevistos no discrecionales Ndmero 8
1.3  NuUmero de centros a los que se les imputa facturas de luz y agua NUmero 18
Recursos econémicos:
Concepto | i Centro de Gasto — 21.01 21.04
Cap: 2 Gastos corrientes en bienes y 168.405,00 677.130,17
Servicios
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 168.405,00 677.130,17 0,00 0,00 0,00

13



FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES
Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS
Programa: Docencia Propia Cod. Progr.: 322L
Responsable:  Vicerrector de Asuntos Econdmicos
Objetivos:
0.1 Ayudary asesorar al PDI en la correcta gestion de los proyectos de docencia propia.
0.2 Mejorar los procesos de gestion econdmica de los proyectos de docencia propia.
Actividades:

A.1  Gestionar los proyectos de docencia propia.

A.3  Gestionar los gastos y efectuar la gestion de la contratacion administrativa.

A.4  Tramitar las solicitudes de inversiones necesarias para la correcta prestacion de los servicios universitarios

de docencia propia.
A.5 Gestionar los gastos y efectuar la gestion de la contratacion administrativa.

A.6 Inventariar los bienes muebles.

Indicadores:
L, Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
.1  Proyectos gestionados como docencia propia Numero 1
1.2  Documentos de PD gestionados Numero 10
1.3 Justificantes de ACF gestionados Numero 30
I.4  Facturas recibidas Numero 20
I.5  Altas de inventario Numero 1
Recursos econémicos:
Concepto | i Centro de Gasto — 21.05
Cap: 2 Gastos corrientes en bienes 'y 190.735,08
servicios
Cap. 6 Inversiones reales 4.400,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 195.135,08 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Programa: Becas y Ayudas Cod. Progr.: 323M
Responsable:  Vicerrector de Asuntos Econdémicos

Objetivos:

0.1 Financiar los encargos a las Fundaciones que se hayan constituido como medio propio de la Universidad
Politécnica de Madrid, encargadas de gestionar, principalmente, aquellas actividades que la estructura
universitaria no pueda realizar por si suficientemente, o pueden ser realizadas de manera mas eficaz.

0.2 Beneficiar a estudiantes mediante la concesion de becas y ayudas.

0.3 Ejecutar las actuaciones que se enmarquen en las lineas establecidas en el Plan de Recuperacion,
Transformacioén y Resiliencia (PRTR).

Actividades:

A.1 Interpretar el convenio y gestionar la tramitacion de los pagos a recibir por las Fundaciones.

A.2  Controlar la correcta utlizacion de los fondos remitidos a las Fundaciones.

A.3  Planificar las actividades relacionadas con el convenio de gestion delegada.

A.4  Conceder becas y ayudas OTT

A.5 Gestionar las actuaciones que se enmarquen en las lineas establecidas en el Plan de Recuperacion,
Transformacioén y Resiliencia (PRTR).

A.6  Gestionar los gastos.

Indicadores:
S Unidad de Metas

Descripcion . .

Medida previstas
.1 Encomiendas de gestion delegada NUmero 3
.2 Documentos de PD gestionados Fundaciones Ndmero 24
1.3  Becas transicién Digital NUmero 2
.4 Becas OTT Ndmero 95
I.5 Ayudas OTT Numero 20
Recursos econdémicos:

Concepto | | Centro de Gasto — 21.01 21.05 21.06.02

Cap.. 4 Transferencias y subvenciones 8.497.160,76 220.000,00 30.000,00

corrientes

Cap. 7.Transferen0|as y subvenciones 100.000,00

de capital

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 8.497.160,76 320.000,00 30.000,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Programa:

Extensién Universitaria - Cooperacién con el Sistema

Universitario Cod. Progr.: 324M

Responsable:  Vicerrector de Asuntos Econdmicos

Objetivos:
0.1 Ayudary asesorar al PDI en la correcta gestion de los proyectos de Extension Universitaria.
0.2 Mejorar los procesos de gestion econdmica de los proyectos de Extensién Universitaria.
Actividades:
A.1l  Gestionar los proyectos de Extension Universitaria.
A.3  Gestionar los gastos y efectuar la gestion de la contratacion administrativa.
A.4  Tramitar las solicitudes de inversiones necesarias para la correcta prestacion de los servicios
universitarios de Extension Universitaria.
A.5 Gestionar los gastos y efectuar la gestion de la contratacion administrativa.
A.6 Inventariar los bienes muebles.
Indicadores:
Descripcidn Unida_d de Me_tas
Medida previstas
.1  Proyectos gestionados como docencia propia Ndmero 170
1.2  Documentos de PD gestionados Numero 12
1.3  Justificantes de ACF gestionados Ndmero 400
1.4  Facturas recibidas Numero 250
I.5  Altas de inventario Ndmero 11
Recursos econémicos:
Concepto | E Centro de Gasto — 21.05
g;f)/i;ocsaastos corrientes en bienes 'y 190.735.08
Cap. 6 Inversiones reales 4.400,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 195.135,08 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Orgénica:

VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Programa:

Prestacion de servicios en seguridad minera y explosivos

Cod. Progr.:

423N

Responsable: Vicerrector de Asuntos Econémicos

Objetivos:
0.1 Servir como instrumento para colaborar en las necesidades relacionadas con la seguridad minera y
explosivos.
Actividades:
A.1 Realizacion de auditorias.
A.2  Realizacion de informes de fabricacion, control, calidad, instalacion, explotacion y mantenimiento.
A.3  Verificaciones y ensayos en seguridad minera.
A.4  Asistencia técnica y asesoramiento.
A.5 Vigilancia del mercado de equipos, materiales y productos.
A.6  Almacenamiento y destruccion de material incautado.
A.7  Gestionar los gastos y efectuar la gestién de la contratacion administrativa.
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
1.1 Facturas recibidas NUmero 120
1.2 Viajes tramitados Ndmero 95
1.3  Contratos celebrados (menores) NUmero 4
1.4 Contratos celebrados (medio propio) Ndmero 18
I.5  Personal contratatado NUmero 2
Recursos econdémicos:
Concepto | E Centro de Gasto — 21.05
Cap. 6 Inversiones reales 1.001.510,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 1.001.510,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Programa: Investigacion Cod. Progr.: 466A

Responsable:  Vicerrector de Asuntos Econémicos

Objetivos:

0.1 Ayudary asesorar al PDI en la correcta gestion de los proyectos de investigacion.

0.2 Mejorar los procesos de gestién econémica de los contratos de investigacion que reciben financiaciéon de
las administraciones nacional, regional y europea, en colaboracién con el Vicerrectorado de Investigacion,
Innovacion y Doctorado.

0.3 Revisar la normativa de canones de la UPM en colaboracién con el Vicerrectorado de Investigacion,
Innovacion y Doctorado.

0.4 Disefiar una base de datos unificada que contenga la informacion completa de los contratos de los
proyectos de investigacion, lo que permitira disponer de un sistema de consulta y seguimiento de la
informacion.

0.5 Dotacién de un Fondo, para tramitar inversiones para investigacion, de caracter no discreccional, y que
puedan surgir a lo largo del ejercicio 2024.

0.6 Renovar las infraestructuras cientifico-tecnoldgicas destinadas al fortalecimiento y mejora del
equipamiento cientifico-tecnolégico, su renovacién, gestién y mantenimiento.

0.7 Asegurar que la contratacion del personal investigador se efectie mediante un proceso de contratacion
OTM-R (Open, Transparent and Merit-based recruitment) alineado con la "Estrategia de recursos
humanos para investigadores" (‘HR Strategy for Researchers’)

0.8 Ejecutar las actuaciones que se enmarquen en las lineas establecidas en el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (PRTR).

0.9 Recualificacion de sus jévenes doctores, fomento de la movilidad de su profesorado funcionario y
contratado y la atraccién del talento internacional del personal docente e investigador dentro del Plan de
Recuperacion, transformacion y Resilencia.

Actividades:

A.1  Gestionar los proyectos de investigacion

A.2  Gestionar los contratos de personal vinculados a proyectos de investigacién

A.3  Gestionar los gastos y efectuar la gestién de la contratacion administrativa.

A.4  Tramitar las solicitudes de inversiones necesarias para la correcta prestacion de los servicios
universitarios de investigacion.

A5 Fomentar la recualificacion del sistema espafiol, digitalizacion, y la mejora de las estructuras y recursos
destinados a la investigacion y formacion.

A.6 Inventariar los bienes muebles.

A.7  Regsitrar los convenios suscritos.

A.8 Gestionar los gastos y efectuar la gestién de la contratacion administrativa.

A.9 Gestionar la contratacion del personal investigador, técnico y gestor con cargo a proyectos de
investigacion, siguiendo criterios OTM-R

A.10 Seguimiento, en coordinacion con Gerencia, de la ejecucion del gasto en energia y colaborar con el resto
de Centros presupuestarios de la UPM en la tramitacion de las facturas recibidas.

Indicadores:
L, Unidad de Metas

Descripcion . .

Medida previstas
.1 Proyectos gestionados al amparo del articulo 60 LOSU Numero 800
I.2  Proyectos del Plan Nacional gestionados Numero 555
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Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS
Programa: Investigacion Cod. Progr.: 466A
Responsable:  Vicerrector de Asuntos Econémicos
I.3  Proyectos Europeos gestionados NUmero 550
1.4  Proyectos de la CM gestionados NuUmero 220
I.5 Proyectos propios gestionados NuUmero 210
.6  Proyectos PRTR gestionados Numero 308
I.7  Otros proyectos gestionados NUmero 1300
.8  Contratos de personal gestionados NUmero 1300
.9  Becas gestionadas NUumero 640
1.10 Colaboraciones tramitadas Numero 2300
.11  Contratos formalizados sujetos al LCSP (MENORES) NUmero 180
I.12  Contratos formalizados sujetos al LCSP (OTROS TIPOS) NUmero 138
1.13  Coordinacion de la distribucién de fondos para la renovacién de NUmero 13
infraestructura cientifico-tecnolégica
I.14 Documentos de PD gestionados Numero 1000
I.15 Justificantes de ACF gestionados Numero 18000
1.16 Facturas recibidas Numero 11200
1.17  Altas de inventario Numero 2750
Recursos econémicos:
Concepto | E Centro de Gasto — 21.04 21.05 21.10.01 21.10.02 21.15.02
i:;s.iCZiOSastos corrientes en bienes 'y 436.026,47
Cap. 6 Inversiones reales 359.704,10 47.000.000,00 696.140,46 2.446.874,85 | 26.000.000,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 795.730,57 47.000.000,00 696.140,46 2.446.874,85 | 26.000.000,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Area Gestion Econémica

Responsable:  Vicerrector de Asuntos Econémicos

Objetivos:
0.1 Que la Cuenta Anual de la UPM sea imagen fiel de su situacion patrimonial

0.2 Que se cumplan los procedimientos en la gestion de gasto e ingreso publico

0.3  Que existe transparencia en la informacién facilitada y que sea necesaria, suficiente y veraz

Actividades:
A.1  Control contable de todas las operaciones realizadas

A.2  Seguimiento y control de la ejecucion de los presupuestos de ingresos y gastos
A.3  Elaboracion de los informes para confeccionar la Cuenta Anual y Memoria de la UPM

A.4  Control de los derechos de cobro de la UPM

A.5 Elaboracion de la documentacion econémica solicitada (informes, estadisticas, justificaciones y certificados)

A.6  Asesoramiento a los centros presupuestarios de la UPM

Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas

1.1 Elaboracion de la Cuenta Anual de la UPM NUmero 1
1.2 Elaboracion de la Memoria Econémica anual de la UPM NuUmero 1
1.3 Tramitacién de los documentos de gasto NuUmero 12.000
1.4 Tramitacion de los justificantes de ingreso Numero 2.000
1.5 Tramitacion de expedientes de devolucion de precios publicos NUmero 200
1.6 Emision y envio de facturas a Centros de Investigacion, empresas y otros NUmero 900
1.7 Tramitacién de las reclamaciones a deudores Numero 60
1.8 Informes realizados de naturaleza econémica Numero 600
1.9 Certificaciones emitidas Numero 700
1.10 Justificaciones realizadas Numero 5
.11 Datos y estadisticas elaboradas NuUmero 3
1.12 Requerimientos de informacion realizados a los Centros Numero 250
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica:

VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Area:

Patrimonio

Responsable:

Vicerrector de Asuntos Econdmicos

Objetivos:

0.1

Tramitacion y resolucionde expedientes patrimoniales. Expedientes tributarios. Requerimientos catastrales.
Inscripcion actualizada en Registro de la Propiedad y base de datos de todos los inmuebles de la Universidad.

0.2 Gestion eficiente de los contratos con empresas ubicadas en los cnetros de empresas de la Universidad.
0.3 Gestion del inventario de bienes muebles e inmuebles
Actividades:
A.1.1  Tramitacién y resolucion de expedientes patrimoniales
A.1.2  Elaboracién/revision/tramitacion contratos gestién/disposicion bienes muebles
A.1.3 Elaboracién/revision/tramitacion resoluciones/acuerdos/contratos gestién/disposicion bienes inmuebles
A.1.4 Tramitacién de expedientes tributarios (interposicién de recursos, reclamaciones econémico-administrativas,
etc)
A.1.5 Tramitacién de inscripcidn/actualizacion de inmuebles en Registro de la Propiedad
A.1.6 Llevanza base de datos inmuebles Universidad
A.2 Elaboracion y tramitacién de contratos con empresas ubicadas en los centros de empresas de la Universidad
A.3.1 Gestién de edificios dados de alta en UXXI-Econdmico en el ejercicio econémico
A.3.2 Gestion de espacios dados de alta en UXXI-Econdmico de Escuelas/Facultades/Centros/Rectorado en el
ejercicio.
A.3.3 Gestion de bienes muebles dados de alta en UXXI-Economico en el ejercicio.
A.3.4 Gestion de bajas de bienes muebles en UXXI-Econ6mico en el ejercicio.
A.3.5 Cierre del ejercicio. Elaboracion de informes de auditoria y cuadros de bienes muebles e inmuebles que
forman parte de las Cuentas Anuales y de la Memoria Econémica de la Universidad
Indicadores:
Descripcion Unidad de Medida pr’\él\?it:;s
I.1.1 Numero de expedientes patrimoniales tramitados N° expedientes 70
I.1.2 Numero de contratos de gestion/disposicion bienes muebles elaborados/ N° contratos 8
revisados/tramitados
1.1.3 Numero de resoluciones/acuerdos de gestion/disposicion bienes inmuebles N° contratos 10
elaborados/revisados/tramitados
I.1.4 Numero de expedientes tributarios tramitados (recursos, reclamaciones eco- [ N° recursos 2
adm... interpuestos)
I.1.5 N°de inmuebles con inscripcién/actualizacion en tramite N° inmuebles 2
I.1.6 N°de inmuebles incorporados en la base de datos N° inmuebles 139
I.2  Numero de contratos con empresas ubicadas en Centros de Empresas N° contratos 8
elaborados y tramitados
1.3.1 Numero de edificios dados de de alta en UXXI-Econémico en el ejercicio N° edificios 0
1.3.2 Numero de espacios dados de alta en UXXI-Econdémico en el ejercicio N° locales 0
1.3.3 NuUmero de bienes muebles dados de alta en UXXI_Econémico en el N° de bienes 3.000
ejercicio.
1.3.4 Numero de bienes muebles dados de baja en UXXI_Econdmico en el N° de bienes 500
ejercicio.
I.3.5 Numero de informes de auditoria y de cuadros para incorporar a las N° informes de 10
Cuentas Anuales y a la Memoria Economica de la Universidad. auditoria 'y
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica:

VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA

Programa:

321M - Direccion y Gestion Administrativa de Universidades

Responsable:

VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA

Objetivos:
0.1 Gestién y apoyo en la atencién al alumno en materia de promocién de los estudios impartidos en la
universidad.
0.2
0.3
0.4
Actividades:

A.1  Atencidn e informacion al alumno, admitiendo sugerencias y reclamaciones.

A.2  Participacion en salones del estudiante y ferias para difundir la actividad universitaria.

A.3 Realizacion de campafias divulgativas en colegios e institutos para la captacion de alumnos.

A.4  Gestion de los gastos ocasionados por la tramitacién de matriculas.
A.5 Gestion econdmica y presupuestaria de ingresos y gastos correspondientes.

A.6
Indicadores:
L Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
.1 N°de ferias, congresos, etc. a los que se ha acudido. Nimero 2
.2 N° de colegios e IES visitados para la promocién de los estudios|Numero 250
universitarios

1.3  N°de expedientes y facturas de gastos tramitados Nimero 15
1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

Recursos econémicos:

Concepto | i Centro de Gasto — 22.01 22.02 22.03.02 22.04

Cap: 2 Gastos corrientes en bienes 'y 91.500,00 0,00 0,00 0,00

servicios

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 91.500,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA

Programa: 321P - Gestion de Infraestructuras Universitarias

Responsable: VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA

Objetivos:

0.1

Ampliacién, adaptacién y equipamiento de espacios culturales y deportivos para lograr, con eficacia, el
fomento de la participacién del alumno en las actividades de extension universitaria que se organicen en
la universidad.

0.2 Ampliacion, adaptacién y equipamiento de espacios académicos para lograr, con eficacia, la promocién
de los estudios universitarios.
0.3 Ampliacién, adaptacion y equipamiento informatico para lograr, con eficacia, el fomento de la participacion
del alumno en las préacticas para el empleo que se organicen en la universidad.
0.4
Actividades:
A.l1 Realizar obras nuevas o de reforma para la mejora en el acondicionamiento de las instalaciones
culturales y deportivas.
A.2 Realizar compras de material inventariable necesario para el desarrollo de las actividades de extension
universitaria, deportes, promocién y empleo.
A.3 Gestibn econémica en la tramitacion de expedientes de gasto y contratacion administrativa
correspondientes.
A.4  Solicitar las modificaciones presupuestarias que sean necesarias en la ejecucion del presupuesto.
A.5 Realizar el inventario de bienes e instalaciones cuando proceda.
A.6
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
.1  N°de expedientes de adquisiciones de material inventariable. Nimero 1
1.2 N2 de expedientes de obras Nimero 0
1.3 N°de contratos administrativos. Nimero 1
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
Recursos econdémicos:
Concepto | : Centro de Gasto — 22.01 22.02 22.03.02 22.04
Cap. 6 Inversiones reales 2.000,00 40.000,00 0,00 0,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 2.000,00 40.000,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica:

VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA

Programa:

323M - Becas y Ayudas

Responsable:

VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA

Objetivos:

0.1

Atencién al alumno en la gestién de becas y ayudas relacionadas con los estudios universitarios y con las
actividades de extension universtiaria en las que participe.

0.2 Gestion y apoyo al alumno en la creacion de asociaciones de estudiantes y clubes deportivos.

0.3

0.4

Actividades:

A.1  Gestidon de becas subvencionadas por el Banco de Santader a través de convenios de colaboracion.

A.2  Convocatoria y concesion de becas de colaboracion.

A.3  Convocatoria y concesion de becas para realizar estudios con doble titulacién.

A.4  Convocatoria y concesion de ayudas a asociaciones, clubes deportivos, deportistas destacados y otras
ayudas al deporte para la participacion en los campeonatos universitarios.

A.5 Convocatoria y concesion de becas complementarias para ayudar a los alumnos a sufragar los gastos de
matricula.

A.6  Convocatoria y concesion de becas para la promocion del acceso al primer empleo para estudiantes en

Programas de Mentorizacion Dirigida
A.7  Convocatoria y concesion de premios por ideas novedosas de ingenieria presentadas por los alumnos.
A.8 Convocatoria y concesion de ayudas para las reuniones sectoriales de alumnos.
A.9 Solicitar ayudas publicas y/o privadas para financiar becas y ayudas de estudiantes.
A.10 Gestion econémica y presupuestaria de los ingresos y gastos correspondientes.

Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
1.1  N°de becas de doble titulacién Nimero 36
1.2 N.°de Becas Santander gestionadas Nimero 29
1.3  N°de becas de colaboracién concedidas a alumnos Nimero 200
I.4  N°de ayudas concedidas a asociaciones Nimero 55
I.5 N°de ayudas concedidas a clubes deportivos Nimero 20
1.6 N°de ayudas al deporte concedidas Nimero 50
1.7 N°de expedientes y facturas de gastos tramitados Nimero 220
Recursos econdémicos:
Concepto | E Centro de Gasto — 22.01 22.02 22.03.02 22.04
(C:fr‘:i'eitlansmre”c'as y subvenciones | qoo 991 64 1.100,00 49.000,00 0,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 665.991,64 1.100,00 49.000,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Orgéanica: VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Programa: 324M - Extension Universitaria
Responsable: VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Objetivos:
0.1 Gestién, apoyo y atencién al alumno en extensién universitaria.
0.2 Fomento de la participacion en las actividades deportivas y culturales que se organicen en la universidad.
0.3 Fomento de la realizacién de practicas en empresas para propiciar que el alumno obtenga un primer
empleo.
0.4 Gestién, apoyo y atencién a las asociaciones de delegacién de alumnos de la universidad.
Actividades:
A.1  Atencidn e informacion al alumno, admitiendo sugerencias y reclamaciones.
A.2  Facilitar al alumno la busqueda de empleo a través de la plataforma informatica del C.O.I.E.
A.3  Gestionar las practicas relacionadas con la formacion recibida en los centros a través de convenios de
practicas curriculares y extracurriculares, a través del C.O.1.E.
A.4  Organizacion y participacion en campeonatos deportivos.
A.5 Organizacién de actividades culturales y deportivas para la comunidad universitaria.
A.6  Organizacion de un festival de teatro y un certamen de tunas.
A.7 Gestionar los gastos relacionados con las funciones que realizan las delegaciones de alumnos en la
universidad
A.8 Participacion en convocatorias publicas para obtener subvenciones de diferentes organismos
A.9 Gestion econdmica y presupuestaria de ingresos y gastos correspondientes.
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
1.1  N°de convenios firmados sobre practicas extracurriculares en empresas. |Numero 4050
1.2 N°de ferias, congresos, etc. a los que se ha acudido. Nimero 2
.3  N°de campeonatos deportivos organizados. Nimero 2
1.4 N°de cursos de actividades deportivas organizados. Nimero 15
I.5  N°de cursos de actividades culturales organizados. Nimero 0
1.6 N°de certamenes y festivales organizados como extension universitaria Nimero 2
1.7 N°de competiciones deportivas en las que se ha participado Nimero 4
1.8  N°de convocatorias publicas de subvenciones en las que se ha participado Namero 1
1.9  N°de expedientes y facturas de gastos tramitados Nimero 210
.10 N°de expedientes de ingresos tramitados Nimero 4200
.11 N°de terceros dados de alta en la base de datos Nimero 300
.12 N° de correos recibidos y enviados Nimero 3000
1.13 N°de modificaciones presupuestarias solicitadas. Nimero 1
Recursos econdémicos:
Concepto | E Centro de Gasto — 22.01 22.02 22.03.02 22.04
(S::r‘\)/icziofasms corrientes enbienesy | 553 850,00 | 46.900,00 0,00 62.000,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 323.850,00 46.900,00 0,00 62.000,00

25






FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y TRANSFORMACION DIGITAL

Programa: 321P - Gestion de Infraestructuras Universitarias

Responsable: Victor Robles Forcada

Objetivos:
0.1 Renovacion de equipamiento por deterioro o actilizacion

0.2 Integracién de la herramienta de RRHH

Actividades:
A.1  Compra de material para renovacion

A.2 Implantacion de todos los modulos de la herramienta de RRHH

Indicadores:
S Unidad de .
D
escripcion Medida Metas previstas
1.1 Equipamiento especifico actualizado Usuarios 100
1.2 Realizacion de todas las gestiones de RRHH Transacciones 10.000
1.3
1.4
1.5
1.6
Recursos econémicos:
Concepto | i Centro de Gasto — 23.01
Cap. 6 Inversiones reales 100.000,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: Vicerrectorado de Estrategia y Transformacion Digital - Biblioteca Universitaria

Programa: Direccion y Gestion Administrativa de Universidades

Cod. Progr.:

321M

Responsable:  Vicerrector de Estrategia y Transformacion Digital

Objetivos:

0.1 Soporte a la Investigacién proporcionada por la Biblioteca Universitaria

0.2 Provisién de acceso a recursos electronicos a los miembros de la Comunidad Universitaria y Centros

0.3 Mejorar el posicionamiento web del Archivo Digital

0.4

Actividades:

A.1  Participacion en el Consorcio y Madrofio

A.2  Promocion de actividades cientificas

A.3

A.4

A5

A.6

Indicadores:
L Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas

1.1  NUmero de consultas de documentos electrénicos consultas 550.000
1.2  Numero de descargas de documentos electrénicos descargas 950.000

1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8

Recursos econémicos:

Concepto | | Centro de Gasto — 23.02 23.03
Cap: 2 Gastos corrientes en bienes y 1.363.893,38
servicios

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 0,00 1.363.893,38
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: Vicerrectorado de Estrategia y Transformacion Digital - Biblioteca Universitaria

Programa: Gestion de Infraestructuras Universitarias Cod. Progr.: 321P

Responsable:  Vicerrector de Estrategia y Transformacion Digital

Objetivos:
0.1 Proveer de fondos bibliograficos y publicaciones seriadas a la Biblioteca Universitaria. Dar soporte a
proyectos de edicion digital en la Biblioteca Universitaria
0.2
0.3

0.4

Actividades:
A.1  Adquisicion y mantenimiento de revistas

A.2  Adquisicion de fondos bibliogréficos
A3
A4
A5
A.6

Indicadores:

Unidad de Metas

Descripcion
P Medida previstas

1.1  Ndmero de revistas adquiridas y mantenidas titulos de revista 70
1.2 Ndmero de libros adquiridos libros 210
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8

Recursos econémicos:

Concepto | | Centro de Gasto — 23.02
Cap. 6 Inversiones reales 6.000,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 6.000,00




FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica:

Vicerrectorado de Estrategia y Transformacion Digital - Biblioteca Universitaria

Programa: Educacion Superior

Cod. Progr.:

322C

Responsable:  Vicerrector de Estrategia y Transformacion Digital

Objetivos:

0.1

Mantenimiento de los sistemas de software necesarios para la actividad diaria de las colecciones de la

Biblioteca Universitaria

0.2  Adquisicion de material bibliografico on-line de apoyo para estudiantes
0.3 Mantenimiento de los sistemas de gestion de la coleccion electronica de la Biblioteca Universitaria
0.4 Mejora de la atencién y de la formacion de usuarios
Actividades:
A.1  Gestion del software Alma para la gestidn de las colecciones electrénicas
A.2  Mantenimiento de sistemas de autopréstamo en las Bibliotecas Universitarias
A.3  Actividades de difusién de colecciones, exposiciones y servicios en redes sociales y presenciales
A.4  Estudio de las necesidades de los usuarios
Indicadores:
L, Unidad de .
Descripcion Medida Metas previstas
.1 NUmero de documentos incluidos en las colecciones digitales (Archivo doc 50.000
Digital, Archivo Histérico Digital y Polired)
.2 NUmero de documentos catalogados doc 6.000
.3  Numero de actividades de circulacion en Alma y autopréstamo prestamos 80.000
1.4 Numero de cursos de formacion de usuarios diferentes cursos 20
I.5 NuUmero de alumnos asistentes a dichos cursos alumnos 500

Recursos econdmicos:

Concepto | E Centro de Gasto — 23.02
Cap._ 2 Gastos corrientes en bienes y 304.305.45
servicios

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 304.305,45
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: Vicerrectorado de Estrategia y Transformacion Digital - Biblioteca Universitaria
Programa: Becas y Ayudas Cod. Progr.: 323M
Responsable: Vicerrector de Estrategia y Transformacion Digital
Objetivos:
0.1 Garantizar la prestacion de los servicios del Vicerrectorado con la colaboracion de los becarios
0.2 Formar a los becarios en las tecnologias que se utilizan en el Vicerrectorado
0.3
0.4
Actividades:
Al
A2
A.3
A4
A5
A.6
Indicadores:
L Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
.1 Numero de becarios 1

1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8

Recursos econémicos:

Concepto | | Centro de Gasto — 23.02
Cap_. 4 Transferencias y subvenciones 6.422.88
corrientes

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 6.422,88
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Organica: Vicerrectorado de Estrategia y Transformacion Digital - GATE

Programa: 321P - 322C - 323M Cod. Progr.:

Responsable:  Vicerrectorado de Estrategia y Transformacion Digital

Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas

Medida previstas

I.1  Consultas atendidas por tele-ensefianza 5000
I.2  Consultas atendidas por audiovisuales 2000
.3 Consultas atendidas por edutic 800
1.4  Llamadas atendidas por el GATE 1000
I.5  Cursos impartidos en las distintas modalidades 30
1.6 Asistentes a los cursos 400
1.7 Numero de guias e infografias nuevas o actualizadas 8
1.8 NuUmero de videotutoriales de ayuda creados 15
1.9  NuUmero de grabaciones realizadas 80
.10 Numero de retransmisiones en directo 20
.11  NUmero de videos producidos 200
.12 Numero de videos en el canal de Youtube 300
.13 Numero de asignaturas nuevas en Moodle 100
.14 NuUmero de Blogs alojados 50
[.15 Numero de Equipos en Teams 100
.16 NUmero de Comunidades en Sharepoint 100
1.17 NuUmero de reuniones o clases por videoconferencia 1000
1.18 Numero de laboratorios creados 2
.19 Nuevas herramientas incluidas en el catalogo de herramientas 2
.20 Numero de QR generados 700
.21 Numero de url acortadas 5000
[.22  Numero de consultas atendidas sobre EventosUPM 400

Recursos econémicos:

Concepto | i Centro de Gasto —

23.04 - 321P

23.04 - 322C

23.04 - 323M

Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y
servicios

77.700,00

Cap. 4 Transferencias y subvenciones
corrientes

55.080,00

Cap. 6 Inversiones reales

31.000,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA

31.000,00

77.700,00

55.080,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y ORDENACION ACADEMICA

Programa: Direccion y Gestion Administrativa de Universidades Cod. Progr.: 321M

Responsable: VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y ORDENACION ACADEMICA

Objetivos:

0.1

Impulsar y dar méas contenidos a la Escuela de Liderazgo y Tecnologia de la UPM.

0.2 El centro de Liderazgo y tecnologia buscara tanto el fortalecimiento de las capacidades de nuestros propios
lideres como de nuestros estudiantes.
0.3 Continuar con la creacion de una Unidad en el Vicerrectorado dedicada a la internacionalizacion de las
titulaciones. Potenciar los programas académicos en inglés.
0.4 Atender las necesidades de los alumnos de grado y masteres oficiales de la EPES
Actividades:
A.1  Apoyar el programa del Méaster en Liderazgo Internacional en Ingenieria y Arquitectura para alumnos de alto
rendimiento de la UPM.
A.2  Apoyar el fortalecimiento de capacidades de liderazgo de los gestores de la UPM.
A.3 Asesoramiento experto cuando sea necesario.
A.4  Gestionar la formacion y actividades vinculadas con la misién del Centro de Liderazgo y Tecnologia.
A.5 Actividades propias de una escuela de la UPM
Indicadores:
Descripcion Unidad de Medida Me_tas
prewstas
Recursos econémicos:
Concepto | | Centro de Gasto — 24.03 24.04
Cap._ 2 Gastos corrientes en bienes y 56.300,00 6.000,00
Servicios
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 56.300,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y ORDENACION ACADEMICA

Programa: Gestion de Infraestructuras Universitarias Cod. Progr.: 321P

Responsable: VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y ORDENACION ACADEMICA

Objetivos:
0.1 Mejorar los equipos e infraestructuras para la consolidaciéon de la presencia de la UPM en el entorno
internacional
0.2
0.3

04

Actividades:
A.1 Comprar los componentes para los equipamientos de las distintas actividades
A.2  Adquisicion del material inventariable necesario para el cumplimiento de los objetivos de afianzar una

estructura sostenible de acciones internacionales relevantes en el campo del desarrollo y promover
acciones para la sensibilizacién de la comunidad universitaria en temas de cooperacién y multiculturales.

A.3

A4

A5
A.6

Indicadores:

Unidad de Metas

Descripcion
P Medida previstas

Recursos econémicos:
Concepto | i Centro de Gasto — 24.02.02 24.03 24.04
Cap. 6 Inversiones reales 42.000,00 11.500,00 4.000,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 42.000,00 11.500,00 4.000,00




FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica:

VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y ORDENACION ACADEMICA

Programa:

Educacion Superior

Cod. Progr.:

322C

Responsable: VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y ORDENACION ACADEMICA

Objetivos:

0.1 Mejorar la web, proporcionando informacién facil de manejar, clara y atractiva para los estudiantes extranjeros

0.2 Ampliar la presencia de la UPM en redes internacionales y asociaciones cientificas internacionales.

0.3 Promover la Internacionalizacién de los estudios de Master Oficial de la UPM.

0.4 Incrementar la imagen de la UPM como institucion publica de referencia en Titulaciones de Master.

Actividades:

A.1  Promover y facilitar la participacion de los miembros de la comunidad universitaria en programas internacionales

A.2  Movilidad de profesores externos (nacionales e internacionales).

A.3 Iniciativas que promuevan la internacionalizacién de la titulacion: imparticion de clases en lengua inglesa, co-
supervision de TFMs por profesores o investigadores de universidades extranjeras, etc.

A.4  Actividades de difusidn nacional e internacional (siempre que no sean las que ya se realizan institucionalmente)
tales como: jornadas de presentacion del Master (presenciales y online), actualizacién de informacion de la web

de Master, atencion a potenciales interesados,

A5 Actividades de fidelizacion para estudiantes preinscritos admitidos (elaboracién de material preliminar, actividades
de “acogida” (presenciales y online, seminarios introductorios), jornadas de bienvenida, etc.)

Indicadores:
S Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
1,1 N°alumnos extranjeros en programas de master Alumnos 500
1,2 N2de asignaturas impartidas en lengua inglesa Asignaturas 30
1,3 N lIniciativas de internacionalizacion 5
Recursos econémicos:
Concepto | E Centro de Gasto — 24.01
Cap.. 2 Gastos corrientes en bienes y 94.000,00
Servicios
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 94.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y ORDENACION ACADEMICA
Programa: Docencia Propia Cod. Progr.: 322L
Responsable: VICERRECTORADO DE ESTRATEGIAY ORDENACION ACADEMICA
Objetivos:
0.1 Orientar, en colaboracion con el Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia, la formacion permanente a

objetivos de calidad, excelencia y prestigio

0.2 Potenciar la difusién-informacion-orientacion de los programas de formacion para el empleo que se
gestiona desde el Servicio de Formacion Permanente, con el fin de garantizar la participacion de los

0.3 Vincular la oferta de programas de formacion para el empleo con las necesidades formativas de los
trabajadores ocupados por cuenta ajena, autdbnomos y desempleados

0.4 Potenciar las relaciones con empresas en formacion permanente, la internacionalizacion de las
titulaciones propias, la no presencialidad y la educacion en abierto

0.5 Potenciar la difusién-informacion-orientacion de los programas de formacion para el empleo que se
gestiona desde el Servicio de Formacion Permanente, con el fin de garantizar la participacion de los
profesores de la UPM

Actividades:

A.1 Poner en marcha de las acciones formativas y supervisar y controlar el proceso de ensefianza-
aprendizaje en Coordinacion con los/as Directores/as de los cursos.

A.2  Seguimiento, evaluacién y rendimiento de los programas formativos.

A.3 Difundir-informar-orientar de los programas de formacion para el empleo que se gestionan desde el
Servicio de Formacion Permanente, con el fin de garantizar la participacion de los/as catedraticos/as y
profesores/as adscritos a la UPM.

A.4 Recepcionar, ordenar, validar y tratar los proyectos formativos recibidos para su presentacion al Rector o
Vicerrector responsable del Servicio, segun convocatoria anual.

A.5 Analizar y vincular la oferta de programas de formacion para el empleo con las necesidades formativas
de los/as trabajadores/as ocupados/as por cuenta ajena, autonomos y desempleados / as

A.6  Coordinar y llevar la gestion técnico-administrativa y econémica de los programas formativos.

Indicadores:
L Unidad de Metas

Descripcion . .

Medida previstas
Recursos econdmicos:

Concepto | | Centro de Gasto — 24.02.02

Cap: 2 Gastos corrientes en bienes y 858.000,00

Servicios

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 858.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y ORDENACION ACADEMICA

Programa: Becas y Ayudas Cod. Progr.:

323M

Responsable: VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y ORDENACION ACADEMICA

Objetivos:
0.1 Consolidar la oferta de Masteres Oficiales ya existentes en nuestra Universidad.

Actividades:
A.1 Ayudas al estudio y a la realizacién del Trabajo Fin de Master

A.2 Programacion de actividades de los estudiantes (viajes de practicas, Practicas de Campo, visitas guiadas,

traslados de alumnos, movilidad, etc.)

A.3  Creacion de premios académicos: (Mejor Expediente, Mejor Trabajo Fin de Master, etc.)

Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
1  Numero de ayudas convocadas 10
2 Numero de becas convocadas 5
3 Nudmero de premios académicos 10
4 Numero de actividades de difusién organizadas 10
Recursos econémicos:
Concepto | i Centro de Gasto — 24.01 24.03
gcz)ar?i.edr,];;ansferenuas y subvenciones 46.000,00 | 19.200,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 46.000,00 | 19.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00

38




FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica:

VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION

Programa:

Cooperacion para el Desarrollo Cod. Progr.: 143A

Responsable:

VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION

Objetivos:

0.1 Potenciar la labor en cooperacion de la UPM para extender las actividades de responsabilidad social al
méaximo de nuestros alumnos y para convertirlo en un actor prioritario en la Agenda 2030, y referente de
la responsabilidad social UPM.

0.2 Aumentar el compromiso social de la UPM a través de financiacion de acciones para la cooperacién
internacional universitaria al desarrollo.

0.3 Fomentar la participacion de los miembros de la UPM en proyectos y acciones de cooperacién
universitaria para el desarrollo.

0.4 Promocion de estudiantes, en acciones de voluntariado internacional.

0.5 Fomentar la realizacion del trabajo fin de grado y méaster en el ambito de la cooperacién universitaria

0.6 Fomentar la participacion de los miembros de la comunidad universitaria en actividades de
sensibilizacion.

Actividades:

A.1  Publicacién de convocatorias de movilidad de estudiantes para la realizacién del trabajo y fin de grado y
master en proyectos de cooperacién y acciones de voluntariado internacional.

A.2  Apoyar a los profesores e investigadroes de la UPM en sus actividades de movilidad internacional en
paises en desarrollo.

A.3 Realizar acciones de sensibilidad mediante campafias de divulgacién y ayudas a grupos de cooperacién

A.4  Fomentar proyectos y programas de cooperaion al desarrollo mediante convocatorias

Indicadores:
L, Unidad de Metas

Descripcion . .

Medida previstas

1.1 N°de proyectos financiados por cooperacion para el desarrollo Proyectos

1.2  N°de acuerdos de colaboracién en cooperacién Acuerdos

1.3  N°de cursos organizados y actividades en sensibilizacion Cursos

1.4 N°de ayudas para cooperacion Ayudas 25
I.5 N°de entidades externas colaboradoras Entidades 5
1.6 N°de articulos, libros, cuadernos y otro material divulgativo Material

Recursos econémicos:

Concepto | : Centro de Gasto — 25.04

Cap: 2 Gastos corrientes en bienes y 75.000,00

Servicios

Cap.. 4 Transferencias y subvenciones 141.685,00

corrientes

Cap. 6 Inversiones reales 7.000,00

Cap. 7 Transferencias y subvenciones

de capital

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 223.685,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION

Programa: Gestion de Infraestructuras Universitarias Cod. Progr.: 321P

Responsable: VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION

Objetivos:
0.1 Mejorar los equipos e infraestructuras para la consolidacion de la presencia de la UPM en el entorno
internacional
0.2
0.3

04

Actividades:
A.1  Comprar los componentes para los equipamientos de las distintas actividades

A.2  Adquisicion del material inventariable necesario para el cumplimiento de los objetivos de afianzar una
estructura sostenible de acciones internacionales relevantes en el campo del desarrollo y promover
acciones para la sensibilizacién de la comunidad universitaria en temas de cooperacién y multiculturales.

A.3 Adquisicion de material inventariable necesario para el cumplimiento de los objetivos del Proyecto Semilla

Asia.
A4
Indicadores:
Descripcidn Unida_d de Me_tas
Medida previstas
.1  N°de bienes muebles inventariados Bienes 15
1.2 N°de expedientes de gasto tramitados Expedientes 11
1.3  N°de proyectos afectados Proyectos 3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
Recursos econdmicos:
Concepto | | Centro de Gasto — 25.01 25.08 25.12
Cap. 6 Inversiones reales 16.500,00 47.120,00 27.388,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 16.500,00 47.120,00 27.388,00 0,00 0,00




FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica:

VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION

Programa:

Educacién Superior

Cod. Progr.:

322C

Responsable:

VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION

Objetivos:
0.1 Aumentar el prestigio y el atractivo internacional de la UPM, mejorando su visibilidad externa desarrollando e
implementando un plan de comunicacion internacional
0.2 Ampliar la presencia de la UPM en redes internacionales y asociaciones cientificas internacionales
0.3 La atraccion de estudiantes, profesores, investigadores y personal de administracion extranjeros, mediante la
financiacién de convenios internacionales bilaterales
0.4 Consolidar nuestras relaciones con EEUU, China y Latinoamérica. Reforzar la estrategia desde nuestras
delegaciones
Actividades:
A.1  Promover y facilitar la participacion de los miembros de la comunidad universitaria en programas internacionales
A.2  Formar parte de redes y grupos de universidades
A.3 Fomentar convenios internacionales y participar en programas universitarios de otros paises
A.4  Organizacion de congresos y eventos
A5 Gestion de gastos para las adquisiciones de material, suministros y otros para proyectos y programas
A.6  Gestion de comisiones por razén del servicios
Indicadores:
s Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
1.1 N°de congresos y eventos organizados Congresos 3
1.2 N°de congresos y eventos en los que se participa Congresos 18
1.3 N°de personas que participan en comisiones Personas 35
1.4 N°de comisiones tramitadas Comisiones 45
I.5 N°de delegaciones de la UPM en el exterior Delegaciones 2
1.6 N°de asociaciones internacionales en las que participamos Asociaciones 13
1.7 N°de instituciones con acuerdos internacionales firmados Acuerdos 60

1.8
1.9

Recursos econémicos:

Concepto | i Centro de Gasto — 25.01 25.05 25.07 25.08
Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y | 304 3e5 60 | 122.080,00 | 126.275,00 | 755.548,00
Servicios

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA | 309.352,00 | 122.080,00 | 126.275,00 | 755.548,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Programa: Investigacion Cod. Progr.: 466A

Responsable: ~ VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Objetivos:

0.1

Asumir gastos de asistencia a jornadas, reuniones de trabajo, encuentros con organismos financiadores de
las distintas unidades del Vicerrectorado

0.2 Recibir soporte juridico profesional con el objetivo de evitar devoluciones econdémicas por reclamaciones
injustificadas por parte del organismo financiador.
0.3 Contratacion de distintos servicios de caracter puntual para la implantacién de determinadas acciones que
nos permitan acceder a nuevas fuentes de financiacion
0.4  Contratacion de servicios de evaluacion
Actividades:
A.1  Viajes, reuniones de trabajo, encuentros con el Ministerio, Comision Europea, redes de trabajo, etc.
A.2  Contratacion de servicios juridicos especializados
A.3 Licitaciones en materia de innovacién y emprendimiento
A.4  Mantener la documentacion de trabajo del Vicerrectorado traducida al inglés
A5
A.6
A7
A.8
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Mejcas
Medida previstas
.1 Numeros de contratos firmados
.2  Servicios recibidos
.3 Tasa de éxito en proyectos
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
Recursos econémicos:
Concepto | i Centro de Gasto — [(26.01 Gastos Operativos)
Cap. 6 Inversiones reales 321.902,37
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 321.902,37 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Orgénica: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Programa: Investigacion

Cod. Progr.:

466A

Responsable:  VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Objetivos:

0.1 Fomento del desarrollo de tesis doctorales con mencion internacional mediante la asignacion en

concurrencia competitiva de ayudas a los doctorandos con mejores expedientes académicos

0.2 Fomento del doctorado industrial que contribuya a desarrollar alianzas estables con la industria y que
contribuyan a desarrollar una mentalidad innovadora en los jévenes investigadores

0.3 Fondo de contingencia para gastos que la UPM tiene legalmente que asumir seglin convocatoria

0.4  Captacion de Talento

Actividades:

A.1  Afrontar los compromisos adquiridos por contratos predoctorales con cargo al Programa Propio de [+D+i

A.2  Oferta de 18 nuevas ayudas predoctorales en 2024

A.3  Afrontar los compromisos adquiridos en programas posdoctorales Ramén y Cajal, Juan de la Cierva,
Talento y Cesar Nombela. Atraccion de Talento haciendo mas atractiva la oferta UPM.

A.4  Apoyo contratacion de PTA oficiales

A5
A.6
A7
Indicadores:
L, Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
1.1 Incremento del nimero de tesis con Mencién Internacional n° tesis con 20
mencion
1.2 Incorporacion de doctorados industriales n° 18
doctorandos
1.3 Captacion de posdoc oficiales n° ayudas 15
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
Recursos econémicos:
Concepto | E Centro de Gasto — 21.05 OTT (26.02.01) 21.05 OTT (26.02.02)
Cap. 6 Inversiones reales 1.999.497,63 3.773.567,73 5.773.065,36
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 1.999.497,63 3.773.567,73 5.773.065,36
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Programa: Investigacion Cod. Progr.: 466A

Responsable: ~ VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Objetivos:
0.1 Fomentar la comunicacion cientifica entre las diferentes estructuras de |+D+i de la UPM fomentando el
desarrollo de actividades conjuntas

0.2 Apoyar la gestion de la actividad investigadora del PDI y de las estructuras de investigacion de la UPM y la
explotacion de datos de investigacion para la aplicacion del Plan de Calidad de Investigacion

0.3 Fomentar la adquisicion y aprovechamiento de infraestructuras, equipos y sistemas software especificos
que permitan ofrecer servicios especializados a proyectos empresariales

Actividades:
A.1  Fomento de la colaboracién entre estructuras a traves de convocatorias del Programa Propio de |+D+i

A.3  Ayudas para Grupos de Investigacion
A.4  Nuevas ayudas a centros e institutos
A5
A6
A7
A.8

Indicadores:

Unidad de Metas

Descripcion . .
b Medida previstas

1.1 Conceder ayudas a Gl N° ayudas 210
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9

Recursos econdmicos:

Concepto | | Centro de Gasto — | 21.05 (26.03)

Cap. 6 Inversiones reales 805.000,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 1.430.000,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Programa: Investigacion Cod. Progr.: 466A

Responsable: ~ VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Objetivos:
0.1 Fomentar la participacion de la UPM en H2020, especialmente en ERC, MC-ETN y FET.

0.2 Fomentar iniciativas de investigacion conjuntas con instituciones internacionales de prestigio

0.3  Participar institucionalmente en los KIC’s para incrementar la participacion en proyectos de innovacion y en
doctorados industriales

Actividades:
A.1  Tres convocatorias del Programa Propio de |+D+i orientadas al fomento de la participacion en H2020

A.2  Dos convocatorias del Programa Propio de I+D+i dirigidas a proyectos semilla de investigacion internacional

A.3  Actividades formativas

A.4  Pago de cuotas de participacién en organismos y plataformas internacionales
A5

A.6

A7

A8

Indicadores:

Unidad de Metas

Descripcion . .
b Medida previstas

1.1 Nuevas ayudas a propuestas presentadas a Horizonte Europa N° Ayudas 100
1.2 Imparticion de acciones formativas N° acciones 10
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9

Recursos econémicos:

Concepto | i Centro de Gasto — 21.05 (26.04)

Cap. 6 Inversiones reales 275.000,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 275.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO
Programa: Investigacion Cod. Progr.: 466A
Responsable:  VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO
Objetivos:
0.1 Estabilizar investigadores de demostrado talento
0.2 Fomentar la independencia de los investigadores jovenes
0.3
Actividades:
A.l  Ayudas de estabilizacion
A.2  Convocatoria del Programa Propio de I1+D+i orientada a proyectos precompetitivos
A3
A4
A.5
A.6
A7
A8
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Mejcas
Medida previstas
1.1 N° Ayudas estabilizacion
1.2 N° Proyectos 40
1.3 N° Contratos 3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
1.10
Recursos econdmicos:
Concepto | i Centro de Gasto — |21.05 (26.05.01)[21.05 (26.05.02)
Cap. 6 Inversiones reales 0,00 640.000,00 640.000,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 0,00 640.000,00 0,00 0,00 640.000,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Programa: Investigacion

Cod. Progr.:

466A

Responsable: ~ VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Objetivos:
0.1 Favorecer la movilidad de capital humano en 1+D+i a nivel internacional

0.2 Incrementar el nmero de tesis con mencién internacional

0.3

Actividades:

A.1  Convocatoria del Programa Propio de I+D+i orientadas a procurar la movilidad predoctoral requerida para la

mencioén internacional en el titulo de doctor

A.2  Convocatoria del Programa Propio de |+D+i dirigida a fomentar la colaboracién del PDI con instituciones

internacionales
A3
A4
A5
A.6
A7
A.8

Indicadores:

Descripcio
scripeion Medida

Unidad de

Metas
previstas

1.1 Otorgar ayudas de movilidad de cara a obtener la mencion internacional en| N° Ayudas
1.2 dtdrgér éyudas de movilidad al PDI por tiempo superior a un mes N° Ayudas
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9

1.10

20
30

Recursos econémicos:

Concepto | i Centro de Gasto — 21.05 (26.06)

Cap. 6 Inversiones reales 410.000,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA

410.000,00 0,00 0,00 0,00

0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Orgénica: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Programa: Investigacion Cod. Progr.: 466A

Responsable:  VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Objetivos:
0.1 Premiar trayectorias investigadoras notables a nivel individual asi como casos entidades que han mantenido
una colaboracidén sostenidaa lo largo del tiempo con la UPM
0.2
0.3

Actividades:
A.1  Convocatoria del Programa Propio de |+D+i de premios de investigacion

A.2  Convocatoria de fomento de las publicaciones en abierto
A3
A4
A5
A6
A7
A8

Indicadores:

Unidad de Metas

Descripcion . .
P Medida previstas

1.1
1.2

Recursos econémicos:

Concepto | | Centro de Gasto — 21.05 (26.07)

Cap. 6 Inversiones reales 190.000,00

Cap. 4 Transferencias y subvenciones

. 40.000,00
corrientes

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 230.000,00 0,00 0,00 0,00 285.000,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Programa: Investigacion Cod. Progr.: 466A

Responsable: ~ VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Objetivos:
0.1 Participar y contribuir en plataformas, asociaciones y organismos de estandarizacion

0.2
0.3

Actividades:

A.1  Convocatoria del Programa Propio de I+D+i de ayudas para pagar la cuota de participacién en determinadas
plataformas y organismos de interés estratégico para la UPM

A2  Viajes EIT
A.3  Cuotas EIT
A4
A.5
A.6
A7
A8

Indicadores:

Unidad de Metas

Descripcion . .
P Medida previstas

1.1 Financiacién de la participacion en plataformas internacionales N° Plataformas 20
1.2 Sostenibilidad de nuestra participacion en los EIT N° Proyectos
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
1.10

Recursos econémicos:

Concepto | E Centro de Gasto — 21.05 (26.08)

Cap. 6 Inversiones reales 360.000,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Programa: Investigacion Cod. Progr.: 466A

Responsable: ~ VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO

Objetivos:

0.1  Promover el espiritu emprendedor y la actividad empresarial asi como la creacién de empresas de base
tecnoldgica

0.2 Incentivar las relaciones con empresas generadoras de proyectos conjuntos y de doctorados industriales

0.3  Explotar el conocimiento generado por los grupos de investigacion

Actividades:

A.1  Estancias en grandes infraestructuras internacionales
A.2  Organizacion de jornadas Universidad-Empresa

A3

A4

A5

A.6

A7

Indicadores:

Unidad de Metas

Descripcion . .
P Medida previstas

1.1 Organizacion de jornadas en colaboracién con la industria N° jornadas 6
1.2 Evento actuaUPM
1.3 Evento Innovatech
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8

Recursos econémicos:

Concepto | i Centro de Gasto — 21.05 (26.09)

Cap. 6 Inversiones reales 8.000,00
Cap: 2 Gastos corrientes en bienes y 8.100,00
servicios

Cap_. 4 Transferencias y subvenciones 59.500,00
corrientes

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 75.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00




FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO
Programa: Investigacion Cod. Progr.: 466A
Responsable: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DOCTORADO
Objetivos:
0.1 Incrementar el impacto cientifico de las tesis doctorales
0.2 Fomentar la calidad, excelencia e internacionalizacion de los programas de doctorado
0.3  Apoyar las estructuras de gestion de los Programas de Doctorado
0.4 Desarrollo de la EID
Actividades:
A.1l  Indemnizacion tribunales de tesis
A.2  Organizacion de 2 Ph D Symposium
A.3  Actividades transversales
A4
A5
A.6
A7
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Mejcas
Medida previstas
1.1 Aumentar la visibilidad del doctorado UPM
1.2 Atraer doctorandos
1.3 Aumentar el nimero de tesis que llegan a término
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
Recursos econémicos:
Concepto | i Centro de Gasto — 26.12 26.13
g;f)/i;ocsaastos corrientes en bienes y 3.000,00 102.000,00
(C:(;alrpr)i.eit'grsansferen0|as y subvenciones 7.000,00
Cap. 6 Inversiones reales 13.000,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 23.000,00 102.000,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE CALIDAD Y EFICIENCIA

Programa: Gestion de Infraestructuras Universitarias

Cod. Progr.:

321P

Responsable:  VICERRECTOR DE CALIDAD Y EFICIENCIA

Objetivos:

0.1

Renovacion de equipamientos informaticos audiovisuales

0.2 Gestién de medios que permitan el desarrollo de plataformas y herramientas informaticas
0.3 Creacién de un fondo documental que ayude a conseguir mejora
0.4 Equipar proyectos de innovacién educativa y ApS con material inventariable para su desarrollo
0.5 Proporcionar equipamiento a las Comunidades EELISA
Actividades:
A.1  Gestion de equipamiento y mantenimiento
A.2  Gestion econdémica de gastos
A.3  Adquisicion de material informatico necesario para el desarrollo de los proyectos de innovacion educativa
y ApS
Indicadores:
Descripcion Unidad de Metas
P Medida previstas
I.1  Bienes adquiridos Numero 10
.2  Mantenimientos realizados NUmero 1
1.3  Contratos realizados Numero 3
1.4  Documentos contables gestionados NUmero 3
I.5 Expedientes de gasto Numero 3
1.6 Renovacion de equipos informaticos NUmero 3
1.7 Aquisicion de discos duros NUmero 4
1.8  Adquisicién de cdmaras Numero 3
1.9  Adquisicion de gafas para aplicaciones de realidad virtual NUmero 3
.10  Adquisicion de memorias externas Numero 5
.11  Equipamientos Comunidades EELISA % 100
Recursos econémicos:
Concepto | i Centro de Gasto — 27.03 27.04
Cap. 6 Inversiones reales 1.000,00 15.000,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 1.000,00 15.000,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica:

VICERRECTORADO DE CALIDAD Y EFICIENCIA

Programa: Educacion Superior

Cod. Progr.:

322C

Responsable:

VICERRECTOR DE CALIDAD Y EFICIENCIA

Objetivos:

0.1 Crear resultados de aprendizaje para Comunidades EELISA

0.2 Crear metodologias para el disefio, evaluacion y desarrollo de resultados de aprendizaje en Comunidades
EELISA con medicién del impacto

Actividades:
A.1 Talleres y reuniones

A.2  Desarrollo y gestion de servicios de datos

A.3  Asistencia a reuniones técnicas

A.4 Disefio de tasas e indicadores

Indicadores:
L Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
I.1  Desarrollo e implementacién de actividades de Comunidades Uds. 60
1.2  Estudiantes participantes en actividades EELISA Uds. 5000
.3  Credenciales EELISA otorgadas Uds. 5000
Recursos econémicos:
Concepto | i Centro de Gasto — 27.04
Cap: 2 Gastos corrientes en bienes y 22.000,00
Servicios
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Organica: VICERRECTORADO DE CALIDAD Y EFICIENCIA

Programa: 3220 - Calidad de la Ensefianza

Responsable:  VICERRECTOR DE CALIDAD Y EFICIENCIA

Indicadores:
L Unidad de Metas
Descripcion - .
Medida previstas

1.1 Ayudar a implantar y acreditar el SGIC Centros 5

1.2 Acreditacion de Centros de la UPM (RD 420/2015) Centros 5

1.3 Ayudar en la Renovacién de la Acreditacion de todos los titulos a los que % 100
les corrresponda

1.4 Realizar la administracion completa del Buzon de Quejas, Sugerencias y % 100
Felicitaciones (BQSF)

I.5  Gestionar y hacer seguimiento de la carta de servicios del Vicerrectorado 1 100
de Calidad y Eficiencia

1.6 Obtener los sellos EUR-ACE / EUROINF/ ABET a los que presenten titulos % 100
oficiales de la UPM en 2023

I.7  Colaborar en elaboracién de auto-informes para la obtencién de sellos de % 100
calidad

1.8  Aplicar todas las acciones del Action Plan del Sello HRS4R % 100

1.9  Renovar todos los sellos nacionales e internacionales que tienen los titulos % 100
oficiales de la UPM (RA, EUROACE, EUROINF, ABET, NAAB)

1.10  Ejecutar el presupuesto para actuaciones en Transicion Ecologica € 2 mill €

.11  Implementar todas las medidas del Action Plan del Sello HRS4R % 100

.12 Mantener y aumentar el nivel de aprobacion de las Guias de Aprendizaje % 85

.13 Realizar y coordinar el plan de formacion para Técnicos y Subdirectores de Cursos 2
Calidad y Técnicos de sostenibilidad

I.14 Implementar los objetivos del Plan de Sostenibilidad de la UPM para 2023 % 100

.15 Grado de cumplimiento de la Carta de Servicios del VR Calidad vy % 95
Eficiencia

.16 Mantenimiento de los Sellos ABET/EURACE/EUROINF/NAAB Titulos 56

.17 Contratos de suministros Ndmero

.18 Contratos de mantenimiento Ndmero

.19 Expedientes de gasto Ndmero 80

.20 Documentos de pago directo Ndmero 20

.21  Anticipos de caja fija Ndmero 60

.22 Andlisis temporal y estadistico de de la evolucion de algunos parametros % 100
de calidad vy satisfaccion

.23 Explotacion y divulgacion en toda la comunidad universitaria de las % 100
encuestas

I.24  Elaboracion de al menos seis estudios Uds. 6

.26 Direccion del centro de acopio, y remision a los diferentes rankings % 100
universitarios

.27 Andlisis continuado en el tiempo de los indicadores de rankings vy % 100
benchmarking

1.28 Actualizacion de 12- recarga de datos y consultas internas o requeridas por % 100
centros v VRs

.29 Generacion de tablas y datos para auto-informes de renovacion de % 100
acreditaciéon y opciones a sellos

.30 Gestidn de datos de los suministros (energia, huella de C y agua) % 100

.32 Participacion activa en organizaciones internacionales centradas en Uds. 2
estudiar la eficiencia y competitividad universitarias

I.34 Elaboracién de informes sobre empleabilidad (LinkedIn) Uds. 1

[.35 N°de convocatorias Uds. 12
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Organica: VICERRECTORADO DE CALIDAD Y EFICIENCIA

Programa:

3220 - Calidad de la Enseflanza

Responsable:  VICERRECTOR DE CALIDAD Y EFICIENCIA

.36 N° de proyectos de innovacién educativa Uds. 90

.37 N°de MOOC elaborados Uds. 20

.38 N° de proyectos de ApS Uds. 40

.39 N°de actividades de difusion y formacién Uds. 20

.40 N° de mejoras en el portal de innovacién educativa Uds.

[.42 N°de mejoras en aplicacion de evaluacion GIE-MAC Uds.

.43 NUmero de Comunidades EELISA NUmero 17

.44 NuUmero de Actividades EELISA Numero 60

1.45 NuUmero de estudiantes incorporados NUmero 5000
Recursos econémicos:

Concepto | i Centro de Gasto — 27.01 27.02 27.03 27.04

g:rf’/i;ofasms corrientes enbienesy | g5 100,00 60.000,00 | 204.000,00 | 26.135,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 85.000,00 60.000,00 204.000,00 26.135,00 0,00
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Organica: VICERRECTORADO DE CALIDAD Y EFICIENCIA

Programa:

| Cod. Progr.:

Responsable:

VICERRECTOR DE CALIDAD Y EFICIENCIA (AUDITORIA INTERNA)

I.7  Auditoria previa de las colaboraciones en proyectos de investigacion Ndmero 1.895
gestionados por la OTT incluidas en la némina de la UPM, comunicando
los defectos detectados y proponiendo la suspension de aquellas
colaboraciones con defectos no subsanados
1.8  Infome anual sobre cumplimiento de la normativa en materia de morosidad Ndmero 5
(Capitulos 2 y 6) e informes trimestrales en cumplimiento en justificantes
de pago directo y anticipo de caja fija
1.9 Informes referidos a las modificaciones de crédito Numero 28
.10 Informe de conformidad o con reparos, relativo a los pagos por anticipo de Ndmero 485
caja fija de los Centos de Gastos de la UPM
.11 Asistencia a la comprobacién material de la inversion en contratos de Ndmero 10
obras y resto de contratos. Elaboracion y firma del acta de recepcion,
haciendo constar, si procediera, cualquier circunstancia relevante
.12 Mesas de contratacion - asistencia como vocal Numero 82
1.13 Informes relativos a la actividad del Servicio de Control de Auditoria Internal  Numero 2
en el afio y/o curso
Recursos econdémicos:
Concepto | ! Centro de Gasto —
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: SECRETARIA GENERAL

Programa: 321M - Direccion y Gestion Administrativa de Universidades

Responsable: SECRETARIA GENERAL

Objetivos:

0.1

Asesorar a la Universidad en diversas materias y conflictos surgidos con otras administraciones,

entidades y empresas publicas o privadas y particulares.

0.2 Asesorar a la Universidad en materia de contratacion.
0.3 Proponer soluciones a diferencias y conflictos surgidos dentro de la UPM.
0.4  Dar cobertura juridica a la Universidad tanto en via administrativa como judicial.
Actividades:
A.1 Informary asesorar a los 6rganos colegiados y unipersonales.
A.2  Elaborar la normativa y modelos tipo.
A.3 Defendery representar a la UPM
A.4  Tramitar recursos
A5 Gestionar gastos
Indicadores:
L Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
I.1  Informes/Consultas emitidos NUMERO 133
1.2 Asistencia a Mesas de contratacién NUMERO 38
1.3  Elaboracién expedientes, notas vista y pruebas en juicios con abogados NUMERO 23
externos
1.4  Expedientes informacion reservada y disciplinarios NUMERO
I.5 Expedientes responsabilidad patrimonial y de averiguacion causas NUMERO
accidentes trabajo
1.6 Asistencia a la UPM en vistas/juicio en procesos individuales o en juicios NUMERO 2
ordinarios, conciliaciones inspecciones trabajo
1.7  Recursos contenciosos administrativos NUMERO 15
1.8 Demandas ante los Juzgados de lo Social NUMERO 16
1.9 Monitorios ante la Jurisdiccién Civil NUMERO 15
.10 Resoluciones recursos administrativos NUMERO 30
.11 Resoluciones de la Comision Permanente de la Comisién de NUMERO 14
Reclamaciones
.12 Cobro de costas en juicios ganados por la UPM NUMERO 5
1.13 Justificantes de gasto NUMERO 20
.14 Contratos tramitados NUMERO 2
I.15 Facturas de gastos tramitadas NUMERO 35
Recursos econémicos:
Concepto | | Centro de Gasto — 29.02
Cap: 2 Gastos corrientes en bienes y 97.240,99
Servicios
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 97.240,99 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: SECRETARIA GENERAL

Programa:

321P - Gestion de Infraestructuras Universitarias

Responsable: SECRETARIA GENERAL

Objetivos:
0.1 Adquisicién nueva en Fondos bibliogréaficos.

Actividades:
A.1  Gestion de compra de fondos bibliograficos

Indicadores:
S Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
I.1  Adquisicion de fondo bibliogréfico para el Servicio de Proteccién de Datos 1
Recursos econémicos:
Concepto | i Centro de Gasto — 29.01
Cap. 6 Inversiones reales 200,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: SECRETARIA GENERAL

Programa: 322C - Educacion Superior

Responsable: SECRETARIA GENERAL

Objetivos:

0.1

Dar servicio administrativo a los Organos Colegiados y atender las necesidades de los miembros de los
mismos.

0.2 Formalizar los nombramientos de las autoridades de la UPM.

0.3 Actualizacion, de forma continuada, de los censos.

0.4 Remisién, dentros de los plazos fijados por la normativa, de las resoluciones, actas, documentos
informativos etc. de los Organos de la UPM a los Boletines Oficiales.

0.5 Proveer de firma electrénica a todo el personal autorizado.

0.6 Gestion del Registro Electrénico General.

0.7 Expedicion de Titulos Oficiales, Titulos Propios y certificados.

0.8 Mantenimiento de los sitios de la pagina web competencia de la Secretaria General.

0.9 Adaptar los procedimientos de la UPM a la normativa vigente en materia de Proteccién de Datos
Personales, para salvaguardar los derechos de las personas interesadas.

0.10 Impulsar la formacion y concienciacion del personal de la UPM en materia de Proteccion de Datos
Personales.

0.11 Integrar a la UPM en los organismos que se vayan desarrollando en relacion con la Proteccion de Datos,
en el ambito universitario.

0.12 Dotar al personal de la Unidad de Proteccién de Datos de los conocimientos especializados necesarios
para el 6ptimo desarrollo de su desempefio profesional.

Actividades:

A.1  Gestion y tramitacion de las actividades de los Organos Colegiados.

A.2  Gestion y tramitacién de los nombramientos en la UPM.

A.3  Gestion y tramitacion de los censos en cada proceso electoral.

A.4  Tramitacion de la remision de las resoluciones, actas, documentos informativos, etc. de los Organos de la
UPM a los Boletines Oficiales.

A5 Gestiony apoyo a todo el personal de la UPM para la obtencidon de la firma electrénica.

A.6  Gestion y apoyo del Registro Electrénico General.

A.7  Tramitacion de Certificados Académicos digitales

A.8 Gestion y tramitacion de los titulos oficiales, titulos propios y certificados.

A.9 Gestion y tramitacién de expedientes en materia de Proteccion de Datos.

A.10 Actualizacion continua del Registro de Actividades de Tratamiento de Datos Personales de la UPM.

A.11 Evaluacion de los riesgos correspondientes a las categorias principales de Tratamiento de Datos
Personales de la UPM.

A.12 Adaptacion de los formularios de recogida de datos personales para que cumplan con el deber de
informar segun la normativa vigente.

A.13 Atencién de consultas en materia de proteccién de datos y asesoramiento sobre las mismas.

A.14 Organizacion de acciones de formacion y sensibilizacion en materia de Proteccion de Datos para el

personal.
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Organica: SECRETARIA GENERAL

Programa: 322C - Educacion Superior

Responsable: SECRETARIA GENERAL

A.15 Participacion en reuniones, foros, jornadas, etc. en materia de Protecciéon de Datos.

A.16 Implantacion de cladsulas de proteccion de datos en los procedimientos de licitacién puablica.
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
.1  Expedientes tramitados en la gestién de actividades de los Organos 390
Colegiados.
1.2 Expedientes tramitados en los nombramientos de las autoridades de la 220
UPM.
1.3  Expedientes en la tramitacién de los censos en cada proceso electoral. 550
I.4  Expedientes en la tramitacion de resoluciones, actas, etc. de los Organos 590
de Gobierno de la UPM a los Boletines Oficiales.
I.5 Expedientes tramitados de expedicion de Firma electrénica. 780
1.6 Expedientes tramitados en Registro electrénico. 10175
1.7  Expedientes tramitados en la expedicion de titulos y certificados. 10150
1.8  Expedientes tramitados de fima electronica de Certificados Académicos. 6850
1.9 Actividades de tratamiento de Datos registradas. 100
.10 Evaluaciones de Riesgos realizadas. 80
.11  Procedimientos adaptados. 40
.12 Consultas atendidas. 275
1.13  Acciones formativas para el personal de la UPM. 15
I.14 Personal formado en materia de Proteccion de Datos. 300
I.15 Acciones formativas para el personal de la Unidad. 12
1.16 Participacién en reuniones, foros, jornadas, etc. 30
Recursos econémicos:
Concepto | ! Centro de Gasto — 29.01
(Siearp\)/iczio(;aastos corrientes en bienes 'y 202.559.01
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 202.559,01 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.8  Comprobacién de facturacion de fotocopiadoras NUmero 24
1.9 Comprobacion de limpieza y seguridad Numero 36
.10 Gastos por locomocidn tramitados Numero 450
.11 Dietas tramitadas Numero 370
.12 Indemnizaciones revisadas derivadas de tribunales de PDI Numero 400
1.13  Asistencias por participacion en tribunales y evaluaciones Numero 2200
.14 Normativa revisada Numero 4
.15 Exposiciones y jornadas Numero 5
.16  Anticipos reintegrables y préstamos tramitados Numero 120
.17 Reconocimientos médicos, vacunas y revisiones ginecolégicas efectuados Numero 2500
.18 Expedientes de coordinacion con empresas adjudicatarias NUmero 280
.19 Documentos de PD y PJ gestionados Numero 1000
.20 Justificantes ACF imputados Numero 1100
.21  Facturas recibidas Numero 2100
Recursos econémicos:

Concepto | Centro de Gasto — 30.01 30.02 30.05 30.07 Total

chsiczioiasm corientes enbienesy |, g93.023,08 | 1.953.573,78 | 221.514,77 1.796,69 | 4.769.909,22
Cap. 8 Activos financieros 290.022,33 290.022,33
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 2.883.046,31 1.953.573,78 221.514,77 1.796,69 5.059.931,55
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: GERENCIA

Programa: Gestion de Infraestructuras Universitarias Cod. Progr.: 321P

Responsable:  Gerente y Responsable PDI

Objetivos:

0.1 Efectuar las inversiones necesarias en los edificios, instalaciones y equipos del Rectorado de la UPM
para una correcta gestion administrativa de la docencia, investigacion y extension universitaria.

Actividades:
A.1 Analizar las necesidades de los edificios, instalaciones y equipos del Rectorado
A.2  Gestionar y organizar internamente la logistica y el régimen interior.
A.3 Planificar, asignar y evaluar los créditos centralizados.
A.4  Gestionar los gastos y efectuar la gestién de la contratacion administrativa.
A.5 Inventariar los bienes muebles e inmuebles.

Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
I.1  Inversiones tramitadas Numero 65
.2 Contratos celebrados Ndamero 65
I.3 Documentos de PD gestionados Numero 65
I.4  Facturas recibidas Ndmero 65
I.5  Altas de inventario Ndamero 65
Recursos econémicos:
Concepto | | Centro de Gasto — 30.01 30.02 Total
Cap. 6 Inversiones reales 596.149,20 193.286,42 789.435,62
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 596.149,20 193.286,42 789.435,62
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: GERENCIA

Programa: Educacion Superior Cod. Progr.: 322C

Responsable:  Gerente y Responsable PDI

Objetivos:
0.1 Dotar a la Universidad de los recursos necesarios para la correcta prestacion de la docencia.

Actividades:

A.1 Elaborar los pliegos de prescripciones técnicas e informes para la contratacion centralizada de
suministros energéticos, limpieza, mantenimiento de instalaciones de Aparatos Elevadores, PCI, CT,
Clima, ACS, control de Legionelosis, mantenimiento de instalaciones de seguridad, viajes, material de
oficina, papel, arrendamiento de maquinas multifuncién, mantenimiento y asistencia técnica
(fotocopiadoras), servicios de impresién gréafica, residuos peligrosos, compra vehiculos, material médico,
planes de autoproteccidn, servicios transporte por Autobls para el desplazamiento del Personal y
Alumnos, suministro de Material Industrial y Mecéanico, servicios de cafeteria, servicios DDD,
mantenimiento desfibriladores, coordinacion de actividades empresariales y otros que se consideren
necesarios, asi como el seguimiento del desarrollo de esos contratos.

A.2  Imputacion de los gastos de teléfono.
A.3  Gestionar los gastos y efectuar la gestion de la contratacion administrativa.

Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
.1  Pliegos elaborados Numero 18
.2 Contratos celebrados Numero 18
.3  Contratos formalizados sujetos al LCSP NUmero 18
.4  Documentos de PD gestionados Numero 800
I.5 Documentos de ACF gestionados NUmero 0
1.6  Facturas recibidas Numero 800
Recursos econémicos:
Concepto | ! Centro de Gasto — 30.02
g;f)/i;ocsaastos corrientes en bienes 'y 12.426.044.27
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 12.426.044,27 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: GERENCIA
Programa: Calidad de la Ensefianza Cod. Progr.: 3220
Responsable:  Gerente y Responsable PDI
Objetivos:
0.1 Dotar a la Universidad de los recursos necesarios para la consecucion de los objetivos formativos del
profesorado
Actividades:

A.1 Imputacion de los gastos de teléfono.
A.2  Gestionar los gastos y efectuar la gestion de la contratacion administrativa.

Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
.1  Pliegos elaborados Numero
.2 Contratos celebrados Numero
I.3  Contratos formalizados sujetos al LCSP Numero
.4 Documentos deACF gestionados NUmero 18
I.5  Facturas recibidas Numero 18
Recursos econémicos:
Concepto | E Centro de Gasto — 30.02
(Siearp\)/iczio(;aastos corrientes en bienes 'y 856,94
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 856,94 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica:

GERENCIA

Programa:

Investigacién

Cod. Progr.:

466A

Responsable:

Gerente y Responsable PDI

Objetivos:

0.1 Dotar ala Universidad de los recursos necesarios para la correcta prestacion de la investigacion.

Actividades:

Al

Elaborar los pliegos de prescripciones técnicas e informes para la contratacion centralizada de
suministros energéticos, limpieza, mantenimiento de instalaciones de Aparatos Elevadores, PCI, CT,
Clima, ACS, control de Legionelosis, mantenimiento de instalaciones de seguridad, viajes, material de
oficina, papel, arrendamiento de maquinas multifuncién, mantenimiento y asistencia técnica
(fotocopiadoras), servicios de impresion gréfica, residuos peligrosos, compra vehiculos, material médico,
planes de autoproteccién, servicios transporte por Autobls para el desplazamiento del Personal y
Alumnos, suministro de Material Industrial y Mecanico, servicios de cafeteria, servicios DDD,
mantenimiento desfibriladores, coordinacién de actividades empresariales y otros que se consideren
necesarios, asi como el seguimiento del desarrollo de esos contratos.

A.2  Imputacion de los gastos de teléfono
A.3  Gestionar los gastos y efectuar la gestién de la contratacion administrativa
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
I.1  Pliegos elaborados Numero 15
.2  Contratos celebrados Numero 15
.3  Contratos formalizados sujetos al LCSP Numero 15
I.4  Documentos de PD gestionados Numero 420
I.5 Facturas recibidas Nimero 420
Recursos econémicos:
Concepto | I Centro de Gasto — 30.01 30.02 total
(Siearp\)/iczio(;aastos corrientes en bienes 'y 1.195.602.60 1.195.602.60
Cap. 6 Inversiones reales 146.350,80 146.350,80
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 146.350,80 1.195.602,60 1.341.953,40
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Responsable: GERENCIA 30.04 (N6minas, Beneficios Sociales, Jubilacién, etc.)

Programa: 321M - 322C - 466A

Responsable:  Gerente y Responsable de PDI

Objetivos:

0.1

Programar de la politica de la universidad en materia de personal

0.1 Elaborar planes de actuacion en materia de Recursos Humanos, asi como fijar criterios a medio y largo
plazo en materia de ordenacién de efectivos.
0.2 Estudiar e informar, en relacidon con acuerdos de lo que se deriven consecuencias economicas en
materia de retribuciones e indemnizaciones de personal funcionario y laboral.
0.3 Desarrollar la carrera profesional del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios.
0.4 Coordinar las propuestas relativas a la negociacion de convenios colectivos y acuerdos sobre
condiciones de trabajo del personal de la UPM.
0.5 Elaborar y tramitar propuestas de disposiciones normativas relativas al ordenamiento juridico de la
Funcion Publica.
0.6 Negociar con las organizaciones sindicales en el ambito de la UPM.
0.7 Aplicar criterios de calidad y modernizacion a la Funcion Publica.
0.9 Desarrollar las funciones de igualdad entre mujeres y hombres.
0.10 Gestionar de modo eficiente los gastos del personal docente e investigador (PDI) y del personal técnico,
de gestién y de administracién y servicios (PTGAS).
0.11 Gestionar de modo eficente los gastos de los becarios.
0.12 Adaptar los sistemas informaticos a la normativa vigente, espeicalmente en seguridad social e IRPF
Actividades:
A.1  Elaborar criterios relativos a las estructuras orgénicas, relacién de puestos de trabajo y plantilla
presupuestaria de la Universidad
A.2  Convocar procesos de promocion
A.3  Convocar Plazas nuevas
A4  Gestionar la ndmina del PDI y del PTGAS
A.6  Tramitar los expedientes administrativos del personal
A.7  Gestionar la cotizacién a la Seguridad Social de los empleados de la Unviersidad
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
.1 Premios de jubilacién tramitados NUMERO 188
I.2  Indemnizaciones por invalidez y fallecimiento tramitados NUMERO 8
1.3  PDI que recibe retribuciones a través de la ndmina UPM NUMERO 3.240
.4  PTGAS que recibe retribuciones a través de la ndmina UPM NUMERO 2.270
I.5 Becarios cuya némina se tramita por el Servicio de Retribuciones y Pagos NUMERO 1.300
.6 Empleados que reciben colaboraciones NUMERO 600
I.7 PTGAS en la cuenta de cotizacién de la Seguridad Social NUMERO 2.265
1.8 PDI en la cuenta de cotizacion de la Seguridad Social NUMERO 2.100
1.9 Becarios de alta en Seguridad Social NUMERO 1.300
1.10 Accidentes sin baja NUMERO 45
I.11 Bajas por contingencia comun NUMERO 740
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Responsable:

GERENCIA 30.04 (Néminas, Beneficios Sociales, Jubilacion, etc.)

Programa: 321M - 322C - 466A

Responsable:  Gerente y Responsable de PDI

1.12  Accidentes de trabajo o enfermedad profesional con baja NUMERO 25
1.13  Plazas nuevas de PDI tramitadas NUMERO 155
.14  Plazas de promocién de PDI tramitadas NUMERO 205
I.15 Plazas nuevas de PTGAS laboral tramitadas NUMERO 35
1.16 Plazas nuevas de PTGAS funcionarios tramitadas NUMERO 140
.17 Plazas de promocion de PTGAS laboral tramitadas NUMERO 45
1.18 Plazas de promocion de PTGAS funcionarios tramitadas NUMERO 10
Recursos econémicos:

Concepto | i Centro de Gasto — | 30.04 (321M) | 30.04 (322C) | 30.04 (466A)

Cap. 1 Gastos de personal 93.799.012,45 |144.606.265,29| 8.274.865,09

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA | 93.799.012,45 |144.606.265,29| 8.274.865,09 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: GERENCIA
Programa: Direccion y Gestion Administrativa de Universidades Cod. Progr.: 321M
Programa: Educacion Superior Cod. Progr.: 322C

Responsable: Gerencia

Objetivos: Accion Social

0.1 Atender las Prestaciones Sociales a favor del personal.
0.2 Obtener los acuerdos mas favorables para el personal.
0.3 Mejorar las condiciones laborales, sociales y de vida del personal.
Actividades:
A.1  Elaborar, preparar y publicar las convocatorias de Accién Social.
A.2  Preparary participar en la Mesa de Accién Social.
A.3  Tramitar, analizar, valorar y gestionar las solicitudes de Accion Social.
A.4 Informar, gestionar, tramitar y hacer seguimiento de las solicitudes y del pago correspondiente al Premio
de Jubilacion.
A.5 Informar, gestionar, tramitar y hacer seguimiento de las solicitudes y del pago correspondiente de las
Indemnizaciones por Incapacidad Permanente y Fallecimiento.
A.6 Informar, gestionar, tramitar y controlar las altas y bajas relativas al Plan de Pensiones de Empleo de la
UPM.
A.7  Preparar las Comisiones de Control del Plan de Pensiones.
A.8 Negociar, organizar, gestionar, controlar y tramitar los Campamentos de la UPM y los externos.
A.9 Gestionar y controlar la ejecucion del gasto.
A.10 Informar, negociar, organizar, tramitar las altas y hacer seguimiento de los Seguros de Salud y Vida.
A.11 Negociar, informar, gestionar, tramitar los Acuerdos y Ofertas suscritos con diversas empresas.
A.12 Organizar, preparar y coordinar eventos de interés para el personal y alumnos.
A.13 Publicar y dar difusion a todas las prestaciones, actividades, ofertas y novedades promovidas desde
Accion Social.
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
1.1 Convocatoria de Accion Social 2023 Numero 1
I.2  Solicitantes de Prestaciones Sociales ejercicio 2022 NUmero 672
1.2 Beneficiarios de Prestaciones Sociales ejercicio 2022 NUmero 642
1.3 Convocatoria Accidn Social 2022 abonada Numero 1
.4 Anticipos Reintegrables PTGAS Funcionario Numero 10
I.5 Altas en el Plan de Pensiones de Empleo NUmero 3
I.6  Bajas en el Plan de Pensiones de Empleo Numero 78
1.7  Solicitudes de Premio de Jubilacion Numero 91
1.7 Beneficiarios Premio de Jubilacién devengado a 31 de diciembre de 2012 NuUmero 86
1.7 Solicitudes de Indemnizaciones por Fallecimiento e Incapacidad NUmero 4
1.7 Beneficiarios de Indemnizaciones devengado a 31 de diciembre de 2012 NUmero 4
1.8 Acuerdos con empresas de campamentos de verano externos NuUmero 15
1.9  Participantes en los campamentos urbanos de verano NUmero 401
.10  Acuerdos con compafiias de seguros NuUmero 4
.11 Acuerdos y ofertas de diversas empresas NUmero 28
Recursos econémicos:
183004
Concepto | Centro de Gasto — Accién Social
Cap. 1 Gastos de personal 3.292.068,43
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 3.292.068,43 0,00 0,00 0,00 0,00




FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica:

VICERRECTORADO DE COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES

Programa:

Direccién y Gestion Administrativa de Universidades

Cod. Progr.:

321M

Responsable:

VICERRECTORADO DE COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES

Objetivos:
0.1 IMPULSAR LAS RELACIONES INSTITUCIONALES DELA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
0.2 IMPULSAR ACTUACIONES QUE SITUEN A LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID EN UN
LUGAR PRIVILEGIADO EN LA SOCIEDAD Y EN EL AMBITO UNIVERSITARIO
0.3
04
Actividades:
A.1  ATENDER A LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, TANTO DE MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS COMO ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y
REPRESENTATIVAS O INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES
A.2  GESTION EFICAZ DEL PROTOCOLO, DE FUNCIONAMIENTO Y DE INDEMNIZACION DE SERVICIOS
A.3  REALIZACION DE SEMINARIOS, CURSOS, CONGRESOS ETC.
A.4  EMISION DE INFORMES PRECEPTIVOS DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE AFECTEN A LAS PARTIDAS DE GASTOS E
INGRESOS
A5  FUNCION FISCALIZADORA DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA (MESAS DE CONTRATACION, COMPROBACION MATERIAL DE LA INVERSION,
ETC)
A.6  GESTION ECONOMICA DE LOS GASTOS
Indicadores:
L, Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
1.1  N°DE ASESORAMIENTOS ndmero 10
1.2 EXPEDIENTES DE ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS ndmero 20
1.3 N°DE INSCRIPCIONES A CONGRESOS ndmero 10
.4  MODIFICACIONES DE CREDITO ndmero
1.5 DOCUMENTOS CONTABLES GESTIONADOS ndmero 100
1.6 PAGOS ACF ndmero 50
1.7 PAGOS A JUSTIFICAR ndmero 70
1.8
1.9
Recursos econémicos:
Concepto | i Centro de Gasto — 31.01 31.02
Cap: 2 Gastos corrientes en bienes y 120.000,00 80.000,00
servicios
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 120.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES

Programa: Gestion de Infraestructuras Universitarias Cod. Progr.: 321P

Responsable: VICERRECTORADO DE COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES

Objetivos:
0.1 GESTION DE COMPRAS DE MATERIAL ESPECIALIZADO (FOCOS, CAMARAS, MICROFONOS, ETC)

0.2
0.3

0.4

Actividades:
A.1 ADQUISICION DE MATERIAL ESPECIALIZADO PARA VICERRECTORADO DE COMUNICACION

A2 GETION ECONOMICA

A3

A.4

A5

A.6

Indicadores:
Descripcion Unidad de Metas
P Medida previstas

.1 CONTRATOS MENORES NUMERO 4
.2 EXPEDIENTES DE GASTO SOROLLA NUMERO 3
1.3 DOCUMENTOS CONTABLES REALIZADOS NUMERO 3
1.4 DOCUMENTOS DE PAGO DIRECTOS NUMERO 3
1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

Recursos econémicos:

Concepto | E Centro de Gasto — 31.01

Cap. 6 Inversiones reales 10.000,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00




FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: VICERRECTORADO DE COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES
Programa: Becas y Ayudas Cod. Progr.: 323M
Responsable: VICERRECTORADO DE COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES
Objetivos:
0.1 PREMIOS Y COMPETICIONES DEPORTIVAS
0.2 GESTION ECONOMICA DE LAS PROPUESTAS DE GASTO
0.3
04
Actividades:
A1l GESTION ECONOMICA DE LOS GASTOS
A2
A3
A4
A5
A.6
Indicadores:
L Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
.1 COMPETICIONES DEPORTIVAS namero
.2 EXPEDIENTES DE GASTO SOROLLA namero 5
.3 DOCUMENTOS CONTABLES REALIZADOS namero 10
.4  DOCUMENTOS DE PAGO DIRECTO namero 10
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
Recursos econémicos:
Concepto | E Centro de Gasto — 31.01
Cap.. 4 Transferencias y subvenciones 80.000,00
corrientes
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: OFICINA DEL DEFENSOR UNIVERSITARIO

Programa: 321M - Direccion y Gestion Administrativa de Universidades

Responsable: DEFENSOR UNIVERSITARIO

Objetivos:

0.1 Mantener adecuadamente el material informatico no centralizado actualizado de la Oficina de la

Defensoria Universitaria

0.2 Dotar de equipamiento para la asistencia de calidad fuera de la Oficina de la Defensoria Universitaria

0.3

0.4

Actividades:
A.1  Renovacion de equipamiento informatico obsoleto

A2
A.3
A4
A5
A6

Indicadores:

Descripcion

Unidad de
Medida

Metas
previstas

I.1  Ordenadores portétiles y dispositivos digitales
1.2 Pantallas de visualizacién de datos

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

Recursos econémicos:

Concepto | | Centro de Gasto — 18.32

Cap. 6 Inversiones reales 4.500,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 4.500,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: OFICINA DEL DEFENSOR UNIVERSITARIO

Programa: 321M - Direccion y Gestion Administrativa de Universidades

Responsable: DEFENSOR UNIVERSITARIO

Objetivos:
0.1 Mejora de atencion al usuario de la Oficina de la Defensoria Universitaria
0.2 Reforzar los encuentros con el conjunto de la comunidad universitaria para conocer sus inquietudes y
problematica, de cara a la mejora de la calidad en la institucién
0.3 Fortalecer la participacion de los miembros de la oficina en encuentros con otras oficinas de defensores
de Madrid, Espafia y Europa
0.4 Fomentar la visibilidad y presencia de la oficina del Defensor Universitario en escuelas, centros y facultad
de la UPM
Actividades:
A.1  Gestion de los gastos necesarios para cumplir los objetivos arriba mencionados
A.2 Mantenimiento de la aplicacidn de gestion de expedientes
A.3 Mantenimiento de la web DU
A.4  Asistencia a 6rganos colegiados de la Universidad Politécnica de Madrid
A.5  Asistir a reuniones con otras Defensorias Universitarias de Madrid, Espafia y resto del mundo
A6 Tomar parte en jornadas y congresos relacionados con sus competencias
Indicadores:
Descripcion Unidad de Metas
P Medida previstas
.1 Nudmero de expedientes 215
1.2 Reuniones con 6rganos y unidades de la UPM 25
.3  NuUmero de jornadas y congresos 9
1.4  Asistencia a 6rganos colegiados de la UPM 50
I.5  Visitas a centros universitarios 30
1.6 Reuniones con otros defensores 16
1.7
1.8
1.9
Recursos econémicos:
Concepto | | Centro de Gasto — 18.32
Cap: 2 Gastos corrientes en bienes y 10.500,00
Servicios
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 10.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: CONSEJO SOCIAL

Programa: 3210 - Consejo Social

Responsable: SECRETARIO DEL CONSEJO SOCIAL

Objetivos:

0.1

Supervisar las actividades de caracter econémico de la Universidad y el rendimiento de sus servicios y
promover la colaboracion de la sociedad en la financiacion de la Universidad.

0.2 Impulsar la relacién de la UPM con la sociedad, para que, por una parte, la sociedad y en especial el
colectivo empresarial conozcan la capacidad cientifica y tecnologica de la UPM. Y por otra, la UPM
comprenda las necesidades tecnologicas del colectivo empresarial madrilefio.

0.3 Estrechar la relacidon con los sectores de la Comunidad Universitaria. Optimizar la gestion interna del
Consejo Social y contribuir a que la gestion de la UPM sea &gil y amigable con la sociedad.

Actividades:

A.1  Aprobar el Presupuesto de la UPM y sus modificaciones, la liquidacion de cuentas de la Universidad y sus
entidades dependientes, la Memoria econdémica de la UPM, los complementos retributivos, etc. Presentar
a la Comunidad de Madrid las cuentas del Consejo y solicitar las modificaciones presupuestarias
pertinentes. Participar y colaborar con los 6rganos colegiados de la UPM: Consejo de Gobierno,
Comisiones, etc. Seguir la creacién y evolucion de los Titulos Propios de la UPM. Emitir informes
preceptivos sobre Centros y titulaciones.

A.2  Organizar Jornadas Universitarias, y otras actividades para difundir el potencial de la UPM en el tejido
empresarial madrilefio y en la sociedad en general. Cuidar una continua relacion con otros Consejos
Sociales (Conferencias de Consejos Sociales, asistencia a Jornadas y Seminarios, etc.).

A.3 Ayudar a la Comunidad Universitaria en la promocion y desarrollo de actividades culturales y de las
asociaciones universitarias de la UPM. Elaborar y editar publicaciones derivadas de las actividades del
Consejo Social y en las que haya participado. Mantenimiento de la pagina Web del Consejo Social.

Indicadores:
L, Unidad de Metas

Descripcion . .

Medida previstas
.1 N°de reuniones del Pleno y Comisiones. 18
1.2  N°de Jornadas en las que se ha participado. 8
1.3  N°colaboraciones con las actividades de la Comunidad Universitaria. 10
1.4 N°de publicaciones realizadas. 2

Recursos econémicos:

Concepto | i Centro de Gasto — 38
Cap: 2 Gastos corrientes en bienes y 111.000,00
servicios

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 111.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00




FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: CONSEJO SOCIAL

Programa: 321P - Gestion de Infraestructuras Universitarias

Responsable: SECRETARIO DEL CONSEJO SOCIAL

Objetivos:
0.1 Facilitar el desarrollo y dar soporte a las actividades del Consejo Social.

Actividades:
A.1  Adquisicion de material inventariable.

Indicadores:

Descripcion Unida_d de Me_tas

Medida previstas
1.1 Adquisicién de material inventariable 3

Recursos econémicos:

Concepto | i Centro de Gasto — 38

Cap. 6 Inversiones reales 4.000,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FICHA POR PROGRAMAS - SERVICIOS GENERALES

Organica: CONSEJO SOCIAL

Programa: 323M - Becas y Ayudas

Responsable: SECRETARIO DEL CONSEJO SOCIAL

Objetivos:
0.1 Relacion con los sectores de la Comunidad Universitaria.

0.2 Promocion de la transferencia a la sociedad del conocimiento y la 1+D+i desarrollados en la Universidad y
continuar colaborando con los Observatorios de la UPM.

Actividades:
A.1  Ayudas a la Comunidad Universitaria (Actividades Culturales, asociaciones universitarias, etc.)

A.2  Colaboracion en la financiacion del Observatorio 1+D+i y el Observatorio Académico de la Universidad.

Indicadores:
L, Unidad de Metas
Descripcion . .
Medida previstas
.1 N°ayudas para actividades de la Comunidad Universitaria. 10
.2 N°de observatorios financiados. 2

Recursos econémicos:

Concepto | : Centro de Gasto — 38
Cap_. 4 Transferencias y subvenciones 95.000,00
corrientes

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 95.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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3.ESCUELAS, FACULTAD
Y LEGADOS
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FICHA POR PROGRAMAS - ESCUELAS Y FACULTAD

Organica: 03Z ETS ARQUITECTURA

Programa: Gestion de infraestructuras universitarias Cod. Progr.: 321P

Responsable:  Director

Objetivos:
0.1 Mejorar la gestion de los medios materiales necesarios para impartir la docencia de las titulaciones
académicas establecidas en el Centro.
0.2 Impulsar la realizacion de trabajos de caracter cientifico y técnico.
0.3 Gestionar de manera eficiente el presupuesto asignado.

0.4

Actividades:
A.1  Gestionar y asesorar en materia econdmica a los Departamentos adscritos al Centro.

A.2  Especificar los medios materiales para impartir la docencia.
A.3  Tramitar expedientes de gastos e ingresos.
A.4  Revisar los contratos para una gestion eficiente de los recursos presupuestarios asignados.

A5

Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
1.1 Solicitudes analizadas de material inventariable 60
1.2 Solicitudes analizadas para la renovacién de instalaciones 10
1.3 Altas de elementos de inventario 120
1.4 Bajas de elementos de inventario 3
1.5 Expedientes de gasto para material inventariable 210
1.6 Modificaciones Presupuestarias 1
1.7 Altas de documentos bibliograficos inventariables 95
Recursos econémicos:
Presupuesto Inicial
CAP. 6 Inversiones reales 142.564,18
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 142.564,18







FICHA POR PROGRAMAS - ESCUELAS Y FACULTAD

Organica: 03Z ETS ARQUITECTURA

Programa: Becas y ayudas Cod. Progr.:

323M

Responsable:  Director

Objetivos:
0.1 Potenciar la incorporacién de talento.
0.2 Impulsar la realizacién de trabajos de caracter cientifico y técnico.
0.3 Propiciar la compensacion de desigualdades para la formacion de los estudiantes.
0.4 Gestionar de manera eficiente el presupuesto asignado.
0.5
Actividades:
A.1  Tramitar convocatorias destinadas a la captacion de alumnos excelentes.
A.2  Tramitar convocatorias destinadas a la participacion de alumnos y personal en trabajos cientificos y
técnicos.
A.3  Tramitar convocatorias destinadas a compensar a los alumnos mas desfavorecidos.
A.4  Tramitar expedientes de gastos e ingresos.
A5
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
1.1 Becas concedidas Numero 6
1.2 Ayudas concedidas Numero 0
1.3 Expedientes de gasto NUmero 12
1.4 Modificaciones Presupuestarias Numero 1
1.5
Recursos econémicos:
Presupuesto Inicial
CAP. 4 Transferencias y subvenciones corrientes 10.000,00
CAP. 7 Transferencias y subvenciones de capital
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 10.000,00
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FICHA POR PROGRAMAS - ESCUELAS Y FACULTAD

Orgénica: 18.04.LG.02

Programa: Educacién Superior

Cod. Progr.:

322C

Responsable: DIRECTOR ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

Objetivos:
0.1 Atender y seguir la inversiobn de los Legados de la Escuela
0.2
0.3
0.4
0.5
0.6
0.7
0.8

Actividades:
A.1 Gestionar las cuentas de los legados
A2
A3
A4
A5
A.6
A7
A8

Indicadores:

Descripcion

Unidad de
Medida

Metas
previstas

1.1 comisiones de mantenimiento y gestion
1.2 liquidacion de intereses

1.3 otras actuaciones

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

12
12
24

Recursos econémicos:

Presupuesto Inicial

CAP. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios

500,00

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA

500,00
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FICHA POR PROGRAMAS - ESCUELAS Y FACULTAD

Organica: 18.04.L.G.02
Programa: Becas y ayudas Cod. Progr.: 323M
Responsable: DIRECTOR ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS
Objetivos:
0.1 Potenciar la incorporacion de talento.
0.2 Impulsar la realizacion de trabajos de caracter cientifico y técnico.
0.3 Propiciar la compensacion de desigualdades para la formacion de los estudiantes.
0.4 Gestionar de manera eficiente el presupuesto asignado.
0.5
Actividades:
A.1  Tramitar convocatorias destinadas a la captacion de alumnos excelentes.
A.2  Tramitar convocatorias destinadas a la participacion de alumnos y personal en trabajos cientificos y
técnicos.
A.3  Tramitar convocatorias destinadas a compensar a los alumnos mas desfavorecidos.
A.4  Tramitar expedientes de gastos e ingresos.
A5
Indicadores:
Descripcion Unida_d de Me_tas
Medida previstas
1.1 Becas concedidas 3
1.2 Ayudas concedidas 3
1.3 Expedientes de gasto 6
1.4 Modificaciones Presupuestarias 0
1.5

Recursos econémicos:

Presupuesto Inicial

CAP. 4 Transferencias y subvenciones corrientes 5.500,00
CAP. 7 Transferencias y subvenciones de capital 0,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 5.500,00
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FICHA POR PROGRAMAS - ESCUELAS Y FACULTAD

Orgénica: 18.04.Z

Programa: Gestion de infraestructuras universitarias

Cod. Progr.: 321P

Responsable: DIRECTOR ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

Objetivos:

0.1

Mejorar la gestién de los medios materiales necesarios para impartir la docencia de las titulaciones

académicas establecidas en el Centro.

0.2 Impulsar la realizacién de trabajos de caracter cientifico y técnico.
0.3 Gestionar de manera eficiente el presupuesto asignado.
0.4 Mejorar las infraestructuras del Centro adaptandolas a la Transicion Ecoldgica y Transformacion Digital.
Actividades:
A.1  Gestionar y asesorar en materia econémica a los Departamentos adscritos al Centro.
A.2  Especificar los medios materiales para impartir la docencia.
A.3 Tramitar expedientes de gast